CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES

PODER LEGISLATIVO

Oficio n° 18/2023

EXMO. SR.
PAULO CEZAR CASARIL

PREFEITO MUNICIPAL
REALEZA-PARANA

Realeza, 07 de margo de 2023.

Senhor Prefeito,

Conforme a lei municipal n° 1933, de 19 de agosto de 2021, que autorizou a
celebragdo de termo de cooperagio técnica, solicitamos a abertura de processo licitatorio
para contratagdo de empresa para assessoria e execugdo de programas em gestdo de saude
e seguranga ocupacional, para atender as exigéncias do eSocial.

Certos de contarmos com vossa colaborag@o antecipadamente agradecemos.

Atenciosamente,

i Ao

PATRICK RAOTA

DIRETOR GERAL

% 146 3543-1923 w1 Micmvrealeza@gmail.com
R. Bardo do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89



Tramitagédo do Processo Pagina 1 de 1

Processo: 1418/2023 Data: 09/03/2023 08:41 Situagdo: Encaminhado
Requerente: CAMARA MUNICIPAL DE REALEZA Documento: 00.452.810/0001-89
Contato: CAMARA MUNICIPAL DE REALEZA
Assunto: PROCESSO LICITATORIO - Versao: 3
Descrigao: EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS

De CLAUDIA GRZEGOZESKI ‘ ‘ Para: CLAUDIA GRZEGOZESKI

Etapa: DEP. DE LICITAGOES (recebimento, analise e conclusao) Confirmagao: ndo
Descrigao: INFORMADO VIA TELEFONE A CAMARA, A FALTA DE ORGAMENTO PARA ELABORACOES DE DOCUMENTOS DE SEGURANCA
DE TRABALHO

S | Da2:10003/2023 09:45:00 - | Previs#0:31/03/2023
' De:TANIA REGINA DE OLIVEIRA Para: CLAUDIA GRZEGOZESKI
Etapa:DEP. DE LICITACOES (recebimento, analise e concluséo) Confirmag&o: ndo

Descrigao: Autorizado pelo Sr. Prefeito.

e : Data 5910312023 08 :42:00 ; e

De CLAUDIA GRZEGOZESKI Para: TANIA REGINA DE OLIVEIRA

Etapa: Demais Setores Confirmagao: nao
Descrigdo: SEGUE PROCESSO PARA AUTORIZAGAO DO PREFEITO

Previsd0;30/03/2023

- Ocorrencia 4

e U Data 09/08/2023 081457
De: CLAUDIA GRZEGOZESKI Para: DIANA BAMBERG

Etapa: DEP. DE LICITAGOES (recebimento, analise e conclus&o) Confirmagao: nao
Descrigao: Abertura do processo.

revisao: 30/03/2023

500.2070; 08813810989, 16/03/2023 17:33:22



CAMARA MUNICIPAL DE
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PODER LEGISLATIVO

TERMO DE REFERENCIA PARA LICITACAO

1-DO OBJETO:

O objeto do presente Processo é a contratagio de empresa para realizagdo de exames

clinicos ocupacionais com teste de visdo para emissio do ASO — Atestado de Saude

Ocupacional, bem como a assessoria ¢ execugdo de programa de gestdo em saude e

seguranga ocupacional, incluindo o envio das informagdes na plataforma do e-social.

2 - DA JUSTIFICATIVA / MOTIVACAO

O objeto da solicitagdo em tela tem como objetivo atender as Leis ¢ Normas

regulamentadoras vigentes relativas & Saide e Seguranga Ocupacional e ao E-Social —

Sistema de Escrituragfo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas,

conforme Decreto 8.373, de 11 de dezembro de 2014.

3- DA RELACAO DOS ITENS E QUANTIDADE:

A Secretaria da Camara de Vereadores obteve os orgamentos, 0s quais seguem em anexo,

e descritos na tabela abaixo, com quantidade total para fins de edital/termo de referéncia.

LOTE 001
UNIDADE DE
DESCRICAO DO OBJETO QUANT MEDIDA
Exames clinicos ocupacionais com teste de visdo ¢ emissdo de Atestado de 14 unidad
Saiide Ocupacional - ASO ade
' LOTE 002
UNIDADE DE
' DESCRICAO DO OBJETO QUANT MEDIDA
Assessoria ¢ Execu¢do de Programa de Gestio em Saide ¢ Seguranca
Ocupacional
01 - PGR- Programa de Gerenciamento de Riscos
Elaboragdo do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) em 01 UN

conformidade com a NR-01Inclui Avaliagdo Quantitativa de Luminosidade e
Ruidos;
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02 - PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional

Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide
Ocupacional, conforme Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Satide do Trabalho, do Ministério do Trabalho. Vigéncia do
Programa: Anual;

01 UN

03 - LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho

Laudo com parecer técnico sobre fungdes insalubres e/ou periculosas, 01 UN
conforme Lei n°® 8213/1991, Decreto 3.048/99, art. 68 §2° do decreto
3.048/99 e art. 58 §2° da Lei 8213/91.

04 - PPP - Perfil Profissiografico Previdencirio

Historico laboral do trabalhador que reiine informag@es sobre a atividade
que exerce os agentes nocivos ao qual é exposto, registros ambientais e 01 UN
resultados da monitoragdo biolégica durante a vigéncia de contrato de
trabalho.

05 - E-SOCIAL

Envio das informagdes — eventos SST na plataforma do e-social. 01 UN J

Na descrigdo dos itens, hé indicagdo de marca? (X) Nao ( ) Sim - justificativa:

A descrigdo dos itens solicitados, de alguma forma, restringe a ampla concorréncia?
(X) Nao () Sim

A aquisi¢do da quantidade ocorrera:

() De uma unica vez (x ) De forma parcelada durante os proximos doze (12) meses

4 - DOS RECURSOS PARA CONTRATACAO:

Os recursos financeiros para suportar a eficécia do presente objeto, serdo atendidos por

verbas oriundas da CAmara de Vereadores (Recursos Livres).

5 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

5.1 — As propostas deverdo cumprir as descrigdes previstas no edital/termo de referéncia

¢ apresentar 0 menor prego por ITEM/LOTE.

@ 46 3543-1923 wser | Micmvrealeza@gmail.com
R. Bar3o do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89
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6 - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO/PRESTACAO DO SERVICO

6.1 — Os itens deverfio ser entregues apos a contratagio, de acordo com a necessidade da

Secretaria competente,

6.2 — O proponente devera realizar a entrega na Camara de Vereadores de Realeza,
sediada na rua Bardo do Rio Branco , 3507, Centro Civico, em dia de expediente, no

horario das 07h30min as 11h e das 13h as 16h30min..

12 - DA MODALIDADE DE LICITACAO A SER UTILIZADA

12.1 — Dispensa de Licitagdo, devido ao baixo valor da contratagdo e de acordo com a

legislagdo vigente.

Realeza (PR), 08 de margo de 2023.

QJW/R@&%

Patrick Raota

Diretor Geral da Camara de Vereadores

& 46 3543-1923 wwswer + Micmvrealeza@gmail.com
R. Bardo do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89
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COMUNICADO E-SOCIAL

Toledo, 19/01/2023
AOS CLIENTES EQUIPLANO

Tlustres senhores(as),

EQUIPLANO SISTEMAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ
sob n.° 76.030.717/0001-48, com sede na Rua Santo Campagnolo, n° 1200, sala 202, Bairro Vila
Industrial, Municipio de Toledo, Estado do Parana, neste ato representada pelos seus Gerentes, dentre
eles, seu Gerente de Negécios e Gerente de Solugdes, os Senhores, J. OAO LUIZ DE MACEDO
JUNIOR ¢ RAFAEL HAYASHI, vem, através do presente documento COMUNICAR A TODOS
OS CLIENTES EQUIPLANO acerca do envio da 4° (quarta) fase do E-social que trata da Seguranga
e Sailide do Trabalho (SST), pelos fatos que a seguir passo a expor.

Incialmente, cabe informar que a Equiplano, interessada em comunicar os clientes sobre os
desdobramentos do E-social no que tange a 4 fase no intuito de ajuda-los, vem informar as 3 maneiras
existentes que os clientes possuem para enviar os eventos atinentes ao SST (Seguranga e Saude do

Trabalho) junto ao Governo federal.

A primeira forma ¢ para os clientes Equiplano que possuem além do médulo Recursos Humanos e
Folha de Pagamento a licenga ativa do Médulo Medicina e Seguranga do Trabalho, na qual é

comercializada pela Equiplano.

Para esses clientes, o envio das informagdes referente ao SST para a 4 (quarta) fase do E-social deve

ser realizado pelo Médulo Medicina e Seguranga do Trabalho (SST).

Em relagfio a segunda forma de envio, € possivel o envio por meio de software SST de terceiro, neste
caso a Equiplano disponibilizou a exportagdo necessdria dos dados para Medicina do Trabalho no

médulo SRH > Exportagdes > Medicina do Trabalho.

Ainda sobre o assunto, existe essa possibilidade de envio porque temos conhecimento de existir
empresas especializagdes em Saiide e Seguranga do Trabalho, as quais inclusive tem prestado servigo

para parcela dos clientes Equiplano, sendo as empresas contratadas, parte responsavel pelo envio destas

P

Matriz:Rua Santo Campagnolo, 1200, sala 202 - Toledo /PR - CEP 85905-030
Filial: Rua Ernesto Piazzetta, 194 - Curitiba/ PR - CEP 82510-350
Geral: 41 3351-5000 - Suporte: 41 3351-5010
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“‘equiplono

informag3es a entidade que o tenha contratado. Inclusive, ¢ importante ressaltar que o emissor dos
laudos € o representante mais indicado para gerenciar a transmissio dos eventos, j4 que vai ter mais
facilidade na validagio dos dados e na identificagio de possiveis inconsisténcias apontadas pelo

governo.

Por fim, quanto a terceira maneira de envio, é possivel através do Portal do E-social ao realizar o
cadastramento manualmente com base nas informagdes funcionais da empresa/empregado assim como
a partir dos dados extraidos por meio dos laudos PCMSO e LTCAT.

Estamos & disposigdo para davidas e informagdes sobre mudangas que ocorrerfio na comercializagdo

a0 mesmo tempo em que antecipamos nossos sinceros agradecimentos pela gentileza e atengio.

Atenciosamente

_ [Z
S e~
JOAQ LUIZ DE MACEDO JUNIOR
Gerentéde Négicios

Equiplano Sistemas Ltda

R Wogek
RAFAEL HAYASHI

Gerente de Solugdes
Equiplano Sistemas Ltda

76.030.717/0001-48

EQUIPLANO SISTEMAS LTDA.

R. Santo Campagrolo, 1200 - Saln 202 - Vila Industrial
CEP'55.905-

TOLEDO-PR

Matriz:Rua Santo Campagnolo, 1200, sala 202 - Toledo /PR - CEP 85305-030

Filial: Rua Ernesto Piazzetta, 194 - Curitiba/ PR - CEP 82510-350
010
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PROPOSTA PARA REALIZACAO DE CONSULTAS OCUPACIONAIS

A
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE REALEZA

REALEZA, 07 de Margo de 2023

Conforme solicitado, Segue orcamento referente as consultas ocupacionais sendo elas Admissional, Demissional, Periédicos,
Retorno ao trabalho e Mudanca de Fungao. O valor unitario de cada ASO com acuidade visual R$: 75,00 (setenta e cinco reais),
sendo para a quantidade de 14 colaboradores, totalizando em R$ 1.050,00 (um mii e cinquenta reais).

Nos colocamos a disposicao para mais esclarecimentos pessoalmente ou através do e-mail tecnico.realeza@sudomed.com.br
Whatssap (46) 46 9937-0063 Andriel

Assinado de forma digital por
ALEXANDRE MIGUEL ALEXANDRE MIGUEL FIGUEIRA
FIGUEIRA DE DE BARROS:04447500965

; Dados: 2023.03.08 08:45:38
BARROS:04447500965 Dides

NUERNBERG & BARROS LTDA
41.085.456/0001-89
ALEXANDRE MIGUEL FIGUEIRA DE BARROS



o8 MED CENTER

Medicina e Odontologia

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE REALEZA.

Encaminhamos or¢amento para realizagdo de exames clinicos
ocupacionais com teste de visdo para emissao de Atestado de Saude
Ocupacional (ASO). O prego de cada avaliagdo (consulta + teste de visdo) é
de R$90,00 (noventa reais). Conforme solicitado, o preco total para 14
avaliacBes seria de R$1260,00 (mil duzentos e sessenta reais). ﬂ

Estamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

b/{¢*7é4/(;’ ’P'c"(,ﬂc‘ Cex o . IK/-/@;L(
Dr Norberto Giacomini Filho  Dr. Norberto Giacomini Filho

Médico - Cirurgido Geral
adi CRM-PR 26839
Mednco B CRMPR 26839 RQE 17245

Cirurgido Geral — RQE 17245

Realeza, 02/03/2023

(46)3543 4320

Rua Arnaldo Busato, 3454 - Sala 02 Centro - Realeza - Parana



Realeza, 02 Margo de 2023
A,

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE REALEZA-PR

Conforme solicitado, encaminho orcamento, referente aos exames clinicos
Ocupacionais, com teste de visdo: Atestados de Saude Ocupacional (ASOs -
ADMISSIONAL, DEMISSIONAL, PERIODICO, RETORNO AO TRABALHO E MUDANCA DE
FUNCAO). O valor por cada ASO € R$100,00 (cem reais), sendo para 14 colaboradores,
o valor total de R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

Sem mais para o momento, me coloco a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos.

\ G

Dr. Leonildo José Battiston
CRM: 6110
Especialista em Medicina do Trabalho

+= CENTRO MEDICO BATTISTON
BATTISTON CLINIC A MEDICA LTDA
Alvard 032334 LE.=1senfo
CiNPJ = 29.526.9/2/6001-04

Av Bruno Zuttion, 3050
Fonas (46) 3543-1522 / 3542-112)
CEP 85770000 - REALEIA - F2

S

Avenida: Bruno Zuttion, 3090, Centro Telefones: (46) 3543-1121 ou (46) 3543-1522 Realeza - PR
E-mail: centromedicobattiston@hotmail.com




Medicina Ocupacional & obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEl 9.732 de 11/12/98.

Polimed / "

Medicing do Trabalho

PROPOSTA COMERCIAL N° 033/2023.

Pato Branco, 15 de margo de 2023,

A Cémara Municipal de Realeza - PR

Prezados Senhores,

Agradecemos o interesse pelos nossos Servigos.

Em atencéo a vossa solicitagao, apresentamos proposta para Assessoria e Execugao de Programa
de Gestao em Salide e Seguranga Ocupacional.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos a disposicao para mais esclarecimentos via e-mail licitacao@grh.com.br ou pelo fone
(46) 2101-1826.

Atentamente,

Daniel Vinicios Resende
Sdcio Administrador
Departamento de Licitagées
licitacao@qrh.com .br

Polimed Medicina do Trabalho —Rua ttabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 = Www.pmed.com.br



1. OBJETO: Contratagio de empresa especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislagdo trabalhista vigente:
PGR — Programa de Gerenciamento de Risco; PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, conforme Norma Regulamentadora NR-7 da Secretaria de Seguranga e Salde do Trabalho do
Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho; PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario, fornecendo todo o envio ao eSocial e tecnologia (software) para a gestéo de

Medicina Ocupacional & obrigatdria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LE1 9.732 de 11/12/98.

Q Polimed

PROPOSTA - DOCUMENTAGAO E ASSESSORIA

toda a documentagio em saude e seguranca ocupacional,

2. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Item
N°,

Quant.

Descrigéao

Valor Mensal
R$

Valor Total
R$

01

12
Parcelas
(meses)

Servicos especializados de Medicina e Seguranga no
Trabalho, para a elaboragdo dos programas de saude do
trabalho, exigidos pela legislagéo trabalhista vigente:

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos -
Elaboragao em conformidade com a NR-01, inclui avaliagdo
Quantitativa de Luminosidade e Ruidos.

PCMSO-Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, conforme Norma Regulamentadora NR-7 da
Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério
do Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual.

Anélise dos riscos, diagnéstico dos possiveis danos
ocupacionais e definigdo dos exames necessarios para
efetiva monitoragdo da salde dos servidores.

NR-7 — “746 — O PCMSO deverda obedecer um
planejamento em que estejam previstas as agbes de satide
a serem executadas durante o ano, devendo estas ser
objeto de relatério anual”.

Com base na analise das informagdes contidas no PGR, o
médico do trabalho elabora este programa, de acordo com a
NR 7, com o objetivo de desenvolver agdes para preservar e
monitorar a salde dos trabalhadores. Neste programa é
definido a periodicidade dos exames médicos ocupacionais
e exames complementares para emissdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional.

LTCAT-Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho, Laudo com parecer teécnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosas

PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.
Histérico-Laboral do servidor gue retne informagdes sobre a
atividade que exerce, 0s agentes nocivos ao qual & exposto,
registros ambientais e resultados da monitoragdo biolégica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.

Documento previdenciario solicitado para processo de
aposentadoria por tempo de trabalho.

eSocial — Envio das informagoes de SST a plataforma do
eSocial.

R$ 590,00

R$ 7.080,00

Polimed Medicina do Trabalho ~ Rua labira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br

')



Medicina Ocupacional & obrigatéria conforme LEI n.® 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEI 9.732 de 11/12/98.

Q Polimed

Medicina do Trabatho

SOFTWARE - SESMO WEB

Os documentos mencionados serdo apresentados de forma
impressa e digital, através de Software Integrado
especializado em gestdo em Salde e Seguranga
Ocupacional dos servidores.

O Software serda apresentado em versao WEB,
comportando capacidade para gerenciar as seguintes
informagdes: PPRA — Programa de Prevengao de Riscos
Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de
Satude Ocupacional: LTCAT - Laudo Técnico das
CondigGes do Ambiente de Trabalho; ASOs - Atestados de
Salde Ocupacional; Agendamento de exames medicos
ocupacionais; Armazenamento e gerenciamento automatico
de PPP (Perfil Profissiografico  Previdenciario);
Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando
0s registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos;
Visualizacdo online, através da internet, dos documentos
PPRA, PCMSO, LTCAT, ASQO, PPP, Ordem de Servigo;
Gerar  relatorios, em tempo real, de exames
complementares por fungao, de EPI por fungdo, de fungdes
Ou cargos insalubres efou periculosos, controle de
absenteismo, entre outros relatérios inerentes a gestido de
saude e seguranga ocupacional; Emitir o relatério anual do
PCMSO; Inserir informagdes relativas a treinamentos e
palestras de salde e seguranga ocupacional (nome do
treinamento, carga horaria, instrutor, etc); Proporcionar
interatividade com o usuério através de “usuario” e “senha”
online através da internet; Gerar arquivos de exportagao de
dados, compativeis com as exigéncias do E-Social(*),
pertinentes a Salde e Seguranga do Trabalho, atendendo
as tabelas: S-1060, S-2210, S- 2220, S-2230, 8-2240 e S-
2241. (E-Social: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014,
que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das
ObrigagOes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas e-
Social). A instalagdo e treinamento dos usuarios do Sistema
Eletronico de Gestdo de Salde e Seguranga Ocupacional
sera de responsabilidade da contratada.

|

Valor Total por Extenso: R$ 7.080,00 (sete mil e oitenta reais).

Valor total da Proposta: | R$ 7.080,00

' E-Social: Conforme Decreto n°® 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas. (esfocial). 0 Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial) € um projeto do governo federal, que vai unificar o
envio de informagdes pelo empregador em relagdo aos seus empregados. Inte_glja mformagées_ para a Caixa
Economica Federal (CAIXA), o Instituto Nacional do Seguro Spcial (INSS), o Ministério da Previdéncia Social
(MPS), o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB_). Todas as
informacoes serdo transmitidas eletronicamente, ObedF'}cenEIo 0S prazos de cadg even‘tg. O E-Social co.nsiste
na escrituragio digital da folha de pagamento e das obnge_n;ogs trabalhlstas, pI‘BYIde!'ICIéHaS e fiscais relzlaltlvas a
todo e qualquer vinculo trabalhista contratado no Brasil. E um modulo no ambito do Sistema Publico de

Escrituragéo Digital (Sped).

3. No prego cotado j& estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos
sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com

transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao.

Polimed Medicina do Trabalho — Rua ltabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 - Www.pmed.com.br



Medicina Ocupacional & obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LE1 9.732 de 11/12/98.

@ Polimed

Medicina do Trabalho

3.1 PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (PGR, PCMSO E LTCAT):

Até 90 (noventa dias) a contar da assinatura do contrato.

4. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 15/05/2023.

Pato Branco, 15 de margo de 2023.

DANIEL  jmsegamesrovs oo
ND: C=BR, O=ICP-Brasl, OU=8104750! 47,
VINICIOS  feicndemmutn,

RESENDE:046 HCOANEL UNICIOS RESENDE 14507503
- E:::;;:BE;:W o outor deste documanla
00759931 P POF Rusder vate 131
Daniel Vinicios Resende
Saocio Administrador
Departamento de Licitacbes
licitacao@aqrh.com.br

Polimed Medicina do Trabalho —Rua ltabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 = www.pmed.com.br



SudoMed /

SEGURANCA NO TRABALHO

PROPOSTA COMERCIAL Ne 27/23.

Realeza,26 de janeiro 2023,
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
REALEZA-PR

Prezados,

Com o objetivo de atender as Leis e Normas Regulamentadoras vigentes relativas a Saide e Seguranga Ocupacional e
também as exigéncias do eSocial - Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas
(Decreto n° 8373, de 11/12/2014), apresentamos proposta para Assessoria e Execugdo de Programa de Gestdo em Salde
e Seguranga Ocupacional. Segue propostacomercial.

Nos colocamos & disposido para mais esclarecimentos pessoalmente ou através do  e-mail

tecnico.realeza@sudomed.com,br ou telefones (46) 26020210/ 999211614

Cordialmente,

Andriel A. Dal Souto
Dep. Comercial



PROPOSTA: ASSESSORIA E EXECUCAO DE PROGRAMA DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANGCA OCUPACIONAL

SudoMed

SEGURANCA NO TRABALHO

1. DESCRIGAO DE SERVIGOS

Qtde Descrigdo dos Servigos
PGR- Programa de Gerenciamento de Riscos
01 N
Elabpraqap do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) em conformidade com a NR-01
Inclui Avaliagdo Quantitativa de Luminosidade e Rufdos.
PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional
Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saudde Ocupacional, conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranga e Salide do Trabalho, do Ministério do Trabalho. Vigéncia
do Programa: Anual.
Andlise dos riscos, diagndstico dos possiveis danos ocupacionais e definigdo dos exames necessérios para
o1 efetiva monitoragdo da salde dos servidores. NR7 — “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer a um planejamento
em gue estejam previstas as agdes de salide a serem executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de
relatério anual”.
Com base na anélise das informag8es contidasno PPRA, o Médico do Trabalho Coordenador elabora este
programa, de acordo com a NR 7, com o objetivo de desenvolver agdes para preservar e monitorar a satde
dostrabalhadores. Neste programa, € definido a periodicidade dos exames médicos ocupacionais e exames
complementares para emissdo do ASO — Atestado de Saude Ocupacional.
LTCAT - Laudo Técnico das Condigées do Ambiente de Trabalho
Laudo com parecer técnico sobre fungdes insalubres e/ou periculosas, conforme Lei n° 8.213/1991 — Em vigor
a1 desde 24 de Julho de 1991, Decreto 3.048/99, art. 68 §2° do decreto 3.048/99 e art. 58 §2° da Lei 8213/91.
Tem finalidade de apontar as condi¢des do ambiente de trabalho, indicando todos os agentes (quimicos,
fisicos, biologicos, etc), que causem prejuizo a saide do trabalhador em cada ocupagio, para fins de
concessdo de aposentadoria especial.
PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario
Histérico laboral do trabalhador que relne informagdes sobre a atividade que exerce os agentes nocivos ao
o1 qual é exposto, registros ambientais e resultados da monitoragdo biolégica durante a vigéncia de contrato de
trabalho.
Documento previdenciario solicitado para processo de aposentadoria por tempo de trabalho.
As informagdes contidas neste documento sao retiradas do LTCAT, PPRA e PCMSO.
PARA TODOS OS EMPREGADOS
SESMO WEB
o1 Software Especializado em Gestdo de Seguranga e Medicina Ocupacional, permitindo gerar todas as
informagdes de SST dos trabalhadores em formato XML, aptas a serem transmitidas ao eSocial.
E-SOCIAL
o1 A Sudomed ficara responsavel pelo envio das informagdes (eventos de SST) na plataforma do e-social.

* Os documentos descritos acima serdo apresentados de forma digital, através de Software Integrado
especializado em gestdo em Seguranga e Medicina Ocupacional - SESMO WEB.

= Todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados regidos pela CLT, devem
possuir a documentagdo especificada na tabela acima, sendo que a auséncia destes é passivel de multas e

agravamentos em agoes trabalhistas.



SudoMed

SEGURANCA NO TRABALHO

eSocial: Conforme Decreto n® 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). O Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencirias e
Trabalhistas (eSocial) é a nova forma de registro de dados do governo federal, que vai unificar o envio de informagdes pelo
empregador em relagao aos seus empregados. Integra informages para a Caixa Econdmica Federal (CAIXA), o Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), o Ministério da Previdéncia Social (MPS), o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Todas as informages serdo transmitidas eletronicamente, obedecendo os

prazos de cada evento. O eSacial consiste na escrituragao digital da folha de pagamento e das obrigagBes trabalhistas,

previdenciérias e fiscais relativas a todo e qualguer vinculo trabalhista contratado no Brasil. E um médulo no ambito do
Sistema Pblico de Escrituragdo Digital (Sped). . S e e ;

Atendimento Médico: Dispomos de uma equipe de médicos com atendimento em nossa sede diariamente das 07h30 as
18h00.

Atendimento Técnico: Dispomos de uma equipe de Engenheiros em Seguranga do Trabalho, Médicos do Trabalho,
Técnicos em Seguranga do Trabalha, Técnicos em Informdtica, entre outros, para execugdo de laudos e programas, além
de suporte técnico para utilizagdo do SESMO.

Equipamentos: Para a realizagdo das Avaliagdes Quantitativas, necessarias para elaboragdo dos programas e laudos,
dispomos de equipamentos de medigGes e andlises de (ltima geragao, devidamente calibrados, confarme laudos/certificados
de calibragdo.

Tecnologia de Gestido em Salide e Seguranga Ocupacional - Software SESMO WEB

Os documentos elaborados (LTCAT, PPRA, PCMSO, AET, e outros), bem como os resultados dos exames médicos
ocupacionais e exames complementares, serdo apresentados de forma impressa e digital, através de Software Integrado
especializado em gestdo em Seguranga e Medicina Ocupacional - SESMO WEB.

O Software é apresentado em versdo WEB, comportando capacidade para gerenciar as seguintes informagges:

PPRA — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional;
LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho; AET — Anélise Ergonémica do Trabalho; ASOs -
Atestados de Satde Ocupacional; Agendamento de exames médicos ocupacionais; Armazenamento e gerenciamento
automético de PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciario); Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando os
registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos; Visualizagdo online, através da internet, dos documentos PPRA,
PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servigo; Gerar relatérios, em tempo real, de exames complementares por fungéo,
de EPI por fungdo, de fungdes ou cargos insalubres e/ou periculosos, controle de absentelsmo, entre outros relatérios
inerentes a gestdo de salde e seguranca ocupacional; Emitir o relatério anual do PCMSO; Inserir informagdes relativas a
treinamentos, capacitagdes e exercicios simulados de salde e seguranga ocupacional (nome do treinamento, carga
horéria, dados do instrutor, etc, conforme requisitos do eSocial); Proporcionar interatividade com o usuario através de
“usudrio” e “senha” online através da internet; GERAR ARQUIVOS DE EXPORTAGAO DE DADOS EM FORMATO “XML",
COMPATIVEIS COM AS EXIGENCIAS DO ESOCIAL(*), pertinentes a Salde e Seguranga do Trabalho, atendendo aos
Leiautes: S-1005 - Tabela de estabelecimento, Obras ou UNIDADES DE Orgéos Piblicos, S-1060 - Tabela de Ambientes
de Trabalho, S-1065 - Tabela de Equipamentos de Protegdo, S-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), S-
2220 - Monitoramento da Satde do Trabalhador, S-2230 - Afastamento Temporario, S-2240 - Condi¢gdes Ambientais de
Trabalho - Fatores de Risco, S-2245 - Treinamentos e Capacitagdes e as Tabelas: Tabela 23 - Fatores de Riscos do Meio
Ambiente do Trabalho, Tabela 24 - Codificagdo de Acidente de Trabalho, Tabela 27 - Procedimentos Diagnésticos, Tabela
28 - Atividades Periculosas, Insalubres elou Especiais, Tabela 29 - Treinamentos, Capacitages e Exercicios Simulados,
Tabela 30 - Programas, Planos e Documentos.

(*) eSocial: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes
Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistase-Social.
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CONDICO ERAIS:

~ | FORMA DE PAGAMENTO

O A vista: R$ 2640,00 (dois mil e seiscentos e quarenta reais).

Parcelado:
0 12 (doze) parcelas no valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) cada.

VIGENCIA: Contrato Anual - Perfodo de 12 (doze) meses.

PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS: 60 (sessenta) dias aps confirmagdo do Contrato.
VALIDADE DESTA PROPOSTA 12.02. 2023

R AN S AR

:mgLusaS\h

d men(b'sera entregue de forma parcialli ncompletaf

APROVAGAO DA PROPOSTA

Proposta aprovada por (nomecompleto): Assinatura:

Data da aprovagéo:/ [ [




o
SIM
ocupacional .
TR CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA - ME
CNPJ :26.234.397/0001-70

Av. Julio Assis Cavalheiro, 1770 —sala 03 | Centro | CEP: 85601-000
FRANCISCO BELTRAO -PR

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, LEGISLATIVO MUNICIPAL

Lote 01 — Atendimento Legislativo Municipal

ITENS | NOME/ DESCRICAO DOS UNID. | QUANT. | R$ R$
NORMAS SERVIGOS/PROCEDI MED. UNIT. TOTAL
MENTOS
01 PGR - NR1 Elaborar, implantar, Serv. 01 500,00 500,00

coordenar e assisténcia
técnica e atualizagao ao
desenvolvimento do
Programa de
Gerenciamento de
Riscos - PGR - NR 1.
02 PCMSO- NR7 | Elaborar, implantar, Serv. 01 500,00 500,00
coordenagao,
assisténcia técnica ao
desenvolvimento e
emissao do relatorio
anual do PCMSO -
Programa de Controle
Médico de Saude
Ocupacional -NR 7, de
acordo com as normas
reguladoras vigentes.

03 LTCAT — -Elaborar, implantar e Serv. 01 500,00 500,00
Dec. Fed. n° atualizar o Laudo
3048/99 Técnico de condigdes

ambientais do trabalho —
LTCAT, de acordo com
o Dec. Fed.3048/99 e
suas instrucoes.

04 PPP-Perfil -Elaborar documentos SER 1 500,00 500,00
Profissiografico | histérico laboral do
Previdenciario | trabalhador que presta
atividades especiais
para todos os
colaboradores

Francisco Boltrdo — PR, Av. Julio Assis Cavallieiro, 1770 Sala -3 | (46) 3523-6402 | 99823912 e-mail: radrigo@simostpacional corm.br



SIM

ocupacional

TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA - ME

CNPJ :26.234.397/0001-70
Av. Julio Assis Cavalheiro, 1770 —sala 03 | Centro | CEP: 85601-000

FRANCISCO BELTRAO -PR

[ 05 Envio -Enviar informacdes
informagdes E- | SST Segurancga de
SOCIAL saude no trabalho
conforme
obrigatoriedade do E-
social,

L

Serv

01

500,00

500,00

Total dos servicos R$ 2.500,00 (dois mil e quinhetos reais)

Proposta valida por 60 dias

Valor da proposta deve ser pago de forma integral apos termino e entrega dos laudos (PGR, LTCAT,

PCMSO).

Contrato de pestagao de servigos valido por 12 meses, onde a empresa se responsabeliza pelos envios das

informagdes para o Esocial refetente aos eventos de SST, e tambem pela elaboragao do PPP quando

solicitado.

RODRIGO
MASCHIO DE

40

Assinado de forma digital

Franscisco Beltrdo, 15 de margo de 2023

por RODRIGO MASCHIO

DE FREITAS:05203795940
FREITA5052037959 Dados: 2023.03.15

11:51:04 -03'00'

RODRIGO MASCHIO DE FREITAS

socio administrador

Franclsco Beltrdo - PR, Av. Jullo Assis Cavalhoiro, 1770 Sola -3 |(46) 3523-6402 | 99823912 o-mall: rodrigo@simocupacional com.br



SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 245/2020, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE REALEZA E A EMPRESA APTO BRASIL GESTAO
DE SAUDE E ENGENHARIA DO TRABALHO EIRELL REFERENTE LICITACAO PREGAO N° 36/2020

Aos cinco dias do més de Julho de 2022, nas dependéncias da Prefeitura de Realeza, Estado do Parand, reunidos os
Senhores PAULO CEZAR CASARIL, brasileiro, casado, portador do documento de Identidade RG
1.663.148-5/SSP-PR, CPF. 3698.757.329-04, residente e domiciliado na Rua Progresso N° 2467, Ap 201,
Loteamento Jardim Marchese, representante legitimo do Municipio de Realeza, pessoa juridica de direito ptblico,
com sede na Rua Barfo do Rio Branco, 2507, inscrita no CNPJ sob n°. 76.205.673/0001-40, e o Sr. (a) Gustavo
Bergesch representante da empresa APTO BRASIL GESTAO DE SAUDE E ENGENHARIA DO
TRABALHO EIRELLI, Inscrita no CNPJ sob n°. 15.308.053/0001-41, com sede na RUA MARECHAL
DEODORO, 500 CONJ 51 E 52 -CENTRO - CEP: 80010010 - BAIRRO: , Curitiba/PR, devidamente
representada, resolvem firmar por mutuo acordo, o presente TERMO ADITIVO ao Contrato supra mencionado que

tem por objeto Contratagdo de Empresa Especializada para desenvolvimento do PCMSO - Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional.

CLAUSULA PRIMEIRA: Pelo presente termo, as partes inicialmente nomeadas, resolvem por mutuo acordo,
prorrogar a vigéncia e execugéo do presente contrato para 05 de Julho de 2023 e reajustar os valores da presta¢do de

servigos, conforme faculta o disposto no Artigo 57, inciso II, da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21/06/93 e suas

alteragdes subseqiientes, nos termos descritos na tabela abaixo:
ITENS

Lotc [item [Codigo  do|Descrigfio do produto/servigo, de |Quantidade [Preco  [Prego
produto/servigo ‘ ‘ o contratadofreajustado
LOTE: |1 67111 ELABORACAO DO DOCUMENTO E DESENVOLVIMENTO DO| 12,00 6.666,66 733332

001 - PROGRAMA DE CONTROLE Meédico de Saude Ocupacional
Lote (PCMSO)/NR 7, com realizagdo de todos os Exames Médicos exigidos|

001 no PCMSO e com Emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional - ASO,
para todos os Funcionarios

CLAUSULA SEGUNDA: As demais Clausulas do mencionado Contrato Administrativo permanecem inalteradas
e vigentes.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

REALEZA, EM 05/07/2022
PAULO CEZAR Assinado de forma digital por PAULO

CEZAR CASARIL:36875732904

CASARIL:36875732904 Dados: 2022.07.06 09:20:13 -0300"

PAULO CEZAR CASARIL APTO BRASIL GESTAO EM Assinado de forma digital por

. APTO BRASIL GESTAO EM SAUDE
Prefeito SAUDE E SEGURANCA DO E SEGURANCA DO

TRABAL:15308053000141 TRABAL:15308053000141
Dados: 2022.07.05 16:52:46 -03'00"

APTO BRASIL GESTAO DE SAUDE E ENGENHARIA DO TRABALHO EIREL]
Representante: GUSTAVO BERGESCH CABRAL

) - . Assinado de forma
CLAU DIA éii;aoc:: de forma digital por D I a n a digital por Diana
GRZEGOZESKI|:08 GRzEGOZESK!-08813810989 B b Bamberg
Dados: 2022.07.06 11:21:16 Dados; 2022.07.06
Testemunhas: 813810989 -03'00’ amber 10:41:10 -03'00'
CLAUDIA GRZEGOZESKI DIANA BAMBERG

08813810989 07699097955



Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDINO

CONTRATO N° 2072022

O Municipio de S&o Bernardino, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica, de direito piblico,
inscrito no CNPJ n° 01.612.812/0001-50, situada a Rua Verdnica Scheid n° 1.008, nesta cidade de Sao
Bernardino-SC, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Sr. DALVIR LUIZ LUDWIG,
brasileiro, casado, residente e domiciliado no prolongamento da Rua Verdnica Scheid s/n, neste
Municipio, inscr~ito no CPF n°® 961.204.109-10, doravante denominado MUNICIPIO, e a Empresa
SUDOMED- SAO LOURENCO SEGURANCA DO TRABALHO LTDA M, Pessoa juridica, de
direito privado, sito a AV BRASIL, 1303, na cidade de Sdo Lourengo do Oeste - SC, inscrita no CNPJ
sob n°® 17805302000130, neste ato representado por seu sécio gerente, o Sr. DONIZETE ADAO
MARTINS, brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Sdo Lourengo do Oeste - SC,
inscrito no CPF n° 554.446.289-53, doravante denominado CONTRATADA, de comum, resolvem
contratar o objeto pelas seguintes clausulas que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO CONSISTE NA CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO PARA
ELABORACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE, EXIGIDOS PELA LEGISLAGCAO
TRABALHISTA QUE CONSISTE NA EXECUCAO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA
OCUPACIONAL LIVRE DEMANDA, INCLUINDO A ELABORACAO DE LAUDOS, PPP,
EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS, MUDANCA DE FUNCAO, PERIODICO E
RETORNO AO TRABALHO PARA O EXERCICIO DE 2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES ECONOMICAS FINANCEIRAS:

I — Fundamento Legal — Lei Federal n® 8.666/93 de 21 de Junho de 1993, atualizada pela Lei
Federal n® 8.883/94 de 08 de Junho de 1994 e Processo Licitatdrio n® 20/2022, Modalidade de Dispensa
de Licitag¢@o p/ Compras e Servigos.

Il — Da forma de Execu¢io e do valor:
Os servigos contratados deverdo ser fornecidos parceladamente, conforme necessidade do
Municipio, sendo, que o valor dos mesmos, obedecerd a tabela abaixo:

Item | Quant | Unid. Especificacio RS Unit. | RS Total

1 11,00 | MES |PRESTAGAO DE SERVICO PARA EXECUGCAO DE|1.579,549(17.375,04
PROGRAMA DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA
OCUPACIONAL, LIVRE DEMANDA, INCLUINDO OS
SEGUINTES SERVICOS:PGR - PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS 01 PARA CADA
SECRETARIA; PCSMO - PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL 01 PARA CADA
SECRETARIA; LTCAT - LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO 01 PARA
CADA SECRETARIA; PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO PARA TODOS OS COLABORADORES;
ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL LIVRE
DEMNANDA(Realizagdo dos exames médicos ocupacionais,
'admissional, demissional, periodico, retorno ao trabalho,
mudan¢a de fungdo e monitoramento pontual, conforme e-

Rua Veronica Scheid, N° 1008,Centro, Sdo Bernardino- SC, CEP . 89.982-000.
Fone/Fax (4936540054/0014/0055)
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Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDINO

social); EXAMES COMPLEMENTARES:
ELETROENCEFALOGRAMA,
ELETROCARDIOGRAMA,AUDIOMETRIA,PSICOSSOCIAL,
ACUIDADE, RAIO X E AVALIACAO VOCAL LIVRE
DEMANDA; SESMO WEB- ACESSO AO SOFTWARE PARA
GERAR INFORMAGOES A SEREM TRANSMITIDAS AO
eSocial, INCLUSO TREINAMENTO GRATUITO NA SEDE
DO CLIENTE E ORIENTAGAO PARA USO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA E
INDIVIDUAL PARA TODOS OS COLABORADORES.

TOTAL | 17.375,04

O valor total do contrato é de R$ 17.375,04 (dezessete mil trezentos ¢ setenta e cinco reais e
quatro centavos), sendo que nos pregos acima, estdo incluidos fretes, tributos e demais custos.

II - Da forma de pagamento:
O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, mediante a execugdo e entrega dos
servigos e fornecimento de Nota Fiscal, emitida pela contratada, da seguinte forma:

MENSAL

111 - Da Vigéncia:

A Vigéncia deste contrato é do periodo de 25/01/2022 at¢ 31/12/2022, havendo interesse do
Municipio 0 mesmo poderé ser aditado mediante realizagdo de aditivo, nos termos regulamentados no
Art. 57 da Lei n® 8.666/93 (Brasil 1993), além das hip6teses previstas na Seggo IIL, Art. 65 da Lei n°
8.666/93 (Brasil 1993).

IV - Do reajustamento:

Nio havera reajuste, nem atualizagdo de valores, exceto na ocorréncia de fato que justifique a
aplicacio da alinea “d”, do inciso II, do artigo 65, da Lei n° 8666/93, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

V - Da atualizacio.
A mora ocorrida entre a data fixada para o pagamento (vencimentos da obrigacdo), até o
efetivo pagamento, sera calculado tomando-se por base a variagdo do IPCR (indice de pregos ao
consumidor série r) ou outro indice que vier & substituir.

VII - Da Dotagdo Or¢amentaria.

Para fazer frente as despesas decorrentes deste contrato serdo utilizados recursos previstos no
2.003.3390.00 - 1000 - 11/2022 - Manutengéo da Administragdo Geral . A CONTRATADA
declara ter examinado em detalhe a documentagio objeto do presente contrato e possuir condigdes de
executa-lo dentro da melhor técnica.

VIII - Das compensagdes financeiras:
a) - O Municipio descontaré o percentual de 1% (um por cento) do valor a cada dia de atraso
na entrega ap6s emisso da ordem de fornecimento.

Rua Veronica Scheid, N° 1008,Centro, S80 Bernardino- SC, CEP . 89.982-000.
Fone/Fax (4936540054/0014/0055)
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Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDINO

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

I - Iniciar os servigos na data estabelecida pela Prefeitura, obedecendo a ordem de servigos
emitida pelo 6rgdo Municipal competente.

II - Permitir que os prepostos do Municipio inspecionem a qualquer tempo € hora o andamento
dos Servigos.

Il - Fornecer ao Municipio sempre que solicitados quaisquer informagdes e/ou
esclarecimentos sobre 0 andamento dos servigos.

IV - Assumir a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, sociais e providenciarias.

V - Formar o quadro de pessoal necessario a execugao dos servigos objeto contratado, pagando
os saldrios, e demais despesas inerentes.

VI - O presente Contrato nio ser4 de nenhuma forma, fundamento para a Constituigdo de
vinculo trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a contratada colocar a
Servigo.

VIIL - E obrigagéo da contratada o pagamento de tributos que incidirem sobre 0s servigos
contratados, em qualquer esfera.
VIII - E de responsabilidade da contratada possiveis danos que possam afetar o0 Municipio ou

terceiros em qualquer caso, durante a execugdo do objeto contratado, bem como custo para a reparagdo
dos mesmos.

IX - Manter o0 Municipio permanentemente informado sobre o andamento dos servi¢os € sua
qualidade e orientagdes técnicas relacionados com o objeto contratado.
X — Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, em relacdo as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitago.

XI - Cumprir todas as demais obriga¢des constantes do processo Licitatério n° 20/2022,
Modalidade de Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos.

Condic¢oes Gerais:

e PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais;

e LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho;

e PCMSO — Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional;

e PPP - Programa Profissiografico Previdenciério

e Treinamento Integragio — Prevengdo de Combate a Incéndios / Primeiros Socorros (bésico) /
Levantamento e transporte manual de peso / Postura adequada para trabalhos em
computadores / EPC (equipamentos de prote¢do coletiva) / IPT (equipamentos de protegdo
individual);

e Analise de exames complementares e consultas especializadas;

e Oferece software integrado para gerenciar saiide e seguranga ocupacional dos servidores do
municipio, que comporta capacidade para deter dados atinentes aos exames médicos,
agendamento de consultas médicas, armazenar € gerar automaticamente o PPRA, PCMSO e
o PPP, com registros administrativos ambientais e biolégicos, geragdo de relatorios de
exames complementares por fungdo, de EPIs por setor, entre outros sendo de
responsabilidade da empresa o bom funcionamento do mesmo, assisténcia técnica se
necessaria.

Rua Veronica Scheid, N° 1008,Centro, Sdo Bernardino- SC, CEP . 89.982-000,
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

I - Fiscalizar e controlar desde o inicio, até a aceitagdo definitiva do objeto contratado.

II - Transmitir por escrito determinagdes sobre possiveis modificagdes.

III - Esclarecer as dividas que lhe forem apresentadas.

IV - Cumprir as condi¢cdes de pagamento, na forma como estabelecida neste contrato e
Processo Licitatério n® 20/2022, Modalidade de Dispensa de Licitagdo p/ Compras € Servigos.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

I - Nenhuma modificagdo poderd ser introduzida no objeto, sem o consentimento prévio do
Municipio, mediante acordo escrito, obedecido os limites legais permitidos.

11 - Ocorrendo modificagdes e/ou alteragdes no objeto, o ajuste, sera efetuado mediante termo
aditivo.

IIl - As comunicagdes entre as partes, em relagio a assuntos deste contrato, poderdo ser
formalizadas por escrito, e-mail, ou por qualquer meio de comunicagdo, porém quando por escrito, sera
efetuado em duas vias, sendo uma destinada ao Contratado, 0 que constituira prova de sua efetiva
entrega.

[V - A fiscalizagio e o controle aludidos na cldusula terceira, ndo implicardo qualquer
responsabilidade executiva por parte do Municipio, nem exoneragdo da Contratada no cumprimento de
qualquer das responsabilidades aqui assumida.

V - Os casos omissos a este contrato, reger-se-do pela legislagdo pertinente a matéria da Lei
Federal n° 10.520/2002 e Lei Federal n° 8.666/93, conforme o caso.

VI - Ficam fazendo parte integrante do presente as clausulas fixadas no Processo Licitatério n°
20/2022, Modalidade de Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos.

VII - O presente serd juntado aos autos do Processo Licitatorio n® 20/2022, Modalidade de
Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos, bem como, no mesmo, serdo registradas todas as
ocorréncias e decididos as controvérsias administrativas.

VII - Fica por desde j4, designada a Srta. TAIZA CARNIEL, portadora do RG n° 6.016.325 ¢
do CPF n° 056.589.639-31, Secretaria da Administragdo e Fazenda, ou quem o vier substituir, para
realizar a fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo do contrato, nos termos do Art. 67 da Lei
8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAOQ

O presente contrato, a qualquer momento, poderd ser rescindido por mutuo consenso, ou
conveniéncia administrativa, ndo lhe sendo devido qualquer valor, a titulo de indenizag#o, ou qualquer
outro titulo presente ou futuramente sob qualquer alegago ou fundamento.

Em caso de rescisdo contratual prevista no Art. 78 da Lei 8.666/93, por culpa do contratado, fica
estabelecida a multa de 10% sobre o valor do objeto contratado, atualizado monetariamente pelos
indices oficiais.

Presume-se culpa do contratado a ocorréncia das hipdteses descritas nos incisos 1 a XI do
referido artigo supra mencionado.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO:

Para as questdes decorrentes da execugdo deste termo de contrato, fica eleito o Foro da
Comarca de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais

Rua Verdnica Scheid, N° 1008,Centro, S3o Bernardino- SC, CEP . 89.982-000.
Fone/Fax (4936540054/0014/0055)
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privilegiado ou especial que possa ser, exceto o que dispde o inciso VIII do Art. 29 da Constituigdo
Federal.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente, juntamente com duas
testemunhas, em quatro vias de igual teor e forma, sem emendas ou rasuras, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Sédo Bernardino-SC, em 25 de Janeiro de 2022.

DALVIR LUIZ LUDWIG DONIZETE ADAO MARTINS
Prefeito Municipal Contratado

LUIZ HENRIQUE ZANOVELLO
Assessor Juridico
OAB-SC 33.076

Testemunhas:

Rua Veronica Scheid, N° 1008,Centro, S3o Bernardino- SC, CEP . 89.982-000.
Fone/Fax (4936540054/0014/0055)
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CONTRATO N°. 197/2018
Licitacdo Pregio N°, 111/2018

Contrato que entre si celebram de um lado o MUNIC{PIO DE SAOQ

JORGE D'OESTE e de outro a empresa POLIMEDICI
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SAQ JORGE D'OESTE, com scde
administrativa na Av. Iguagu, 281, na cidade de Sao Jorge D' Oeste, Estado do Parang,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 76.995.380/0001-03, neste ato
representado pelo Prefeito GILMAR PAIXAOQ, brasileiro, casado, portadora do CPF:
022.511.509-35 e do RG: 7.200.451-5, residente e domiciliado na Rua Joagaba s/n, Centro,
na cidade de Sdo Jorge D’Oeste/PR, Centro, na cidade de S#o Jorge D’Oeste/PR, abaixo
assinado, doravante designado MUNICIPIO de um lado ¢ de outro, a empiesa
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO ,
estabelecida na cidade de Pato Branco/PR, Rua Itabira, 1371 Sala 205 - CEP: 85501-047 -
Centro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas/MF sob n° 00.975.647/0001-39,
neste ato representada por scu representante legal, DANIEL VINICIOS RESENDE,
brasileiro, empresario, residente e domiciliado Rua Bolivia , 85 - CEP: 85502-020 - Baitro:
Jardim das Américas, na cidade de Pato Branco/PR, portador do CPF: 046.007.599-31, ao
fim assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes subseqtientes, ajustam o presente Contrato em decorréncia
do Pregiio sob o n° 111/2018, mediante as seguintes cléusulas € condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente tem por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM MEDICINA E SEGURANCA NO TRABALHO PARA ELABORACAO DOS
PROGRAMAS DE SAUDE DO TRABALHO EXIGIDOS PELA LEGISLACAO
VIGENTE, PARA PRESTACAO DE SERVICOS E FORNECIMENTO DOS LAUDOS
DE FORMA IMPRESSA E DIGITAL, EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS COM
EMISSAO DE ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL-ASO, LAUDO DE
APOSENTADORIA, AUDIOMETRIA OCUPACIONAL, AVALIACAO VOCAL,
AVALIACAO PSICOLOGICA, LOCACAO DE SOFTWARE ESPECIALIZADO EM,
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL DOS SERVIDORES| O!
QUAL DEVERA SER INTEGRADO AO PROGRAMA “E-SOCIAL ”-SISTEMA E‘!
ESCRITURACAO DIGITAL DAS OBRIGAGOES FISCAIS, PREVIDENCIARIAS

” ¥l
TRABALHISTAS PARA O MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE-PR..
CLAUSULA SEGUNDA - PRECO IR

4
2.1. A CONTRATADA se obriga a executar o objeto deste Contrato, pelo prego g;é’éo e
ajustado de R$ 100.275,00 (Cem Mil, Duzentos e Setenta e Cinco Reais), conforni¢ tabela

abaixo;

LOTE: 001 - Lote 001

1 |Avaliagfio de Acido Fluorfdrico UN 1,00 941,16 941,16
2 |Avaliagao de Calor POLIMED |UN 10,00 236,49 2.364,90
3 |Avaliagaio de Hidroxido de Sédio POLIMED |UN 1,00 941,16 941,16
4  |Dosimetria de Ruldo POLIMED |UN 32,00 93,63 2.996,16
5 |Poeira Respiravel com Silica POLIMED |UN 3,00 752,94 2.258,82
6 ]Poeira Total com Silica Livre Cristalizada |[POLIMED |UN 3,00 752,94 2.258,82
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7 |Servigos especializados de  Medicina ¢[POLIMED [MES 24,00 882,30 21.175,20
Seguranga no Trabalho, , para a elaborag#o
dos programas de saide do trabalho,
exigidos pela legislagdo trabalhista vigente:
PPRA (Programa de Prevenciio de Riscos
Ambientais), conforme Norma
Regulamentadora NR 9 da Secretaria de
Seguranga e Saide do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Vigéncia do
Programa: Anual

Realizagio de inspegdo nos locais de
trabalho para aferigfio de riscos inerentes a
cada atividade.

NRO — “0.2.1.1 - Deverad ser efetuado,
sempre que necessdrio e pelo menos uma
vez a0 ano, uma analise global do PPRA
para avaliagiio do seu desenvolvimento ¢
realizagdio dos ajustes necessdrios e
estabelecimento  de novas metas e
prioridades”.

PCMSO (Programa de Controle Médico de
Sattde Ocupacional), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranga e Saide do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Vigéncia do
Programa: Anual

Anélise dos riscos, diagnéstico dos possiveis
danos ocupacionais e definigdio dos exames
necessdrios para efetiva monitoragio d
satide dos servidores.

INR7 — “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer
um planejamento eni que estejam previstas|
as agdes de saude a serem execuladas
durante o ano, devendo estas ser objeto de
relatério anual”,
LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho); Laudo com parecer
técnico  sobre cargos insalubres efou
periculosos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdencirio).
Histérico-Laboral do servidor que renne
informagges sobre a atividade que exerce, os
agentes nocivos ao qual é exposto, registros
ambientais € resultados da monitorago
biolégica durante a vigéncia de contrato de
trabalho.
Assessoria Técnica, com exposi¢io de
medidas de seguranga, mediante relatério do|
qual consiste a assinatura do responsavel
pelo setor visitado na dala.
SOFTWARE - SESMO WEB
Os  documentos  mencionados  serfio
apresentados de forma impressa ¢ digital,
através de Soflware Integrado especializado)
em gestio cm Saide e Seguranga
Ocupacional dos scrvidores.
O Software serd apresentado em versdio
WEB, comportando  capacidade  para
gerenciar as seguintes informagdes: PPRA -
Programa de  Prevenglio  de  Riscos
Ambicntais; PCMSO - Programa  de
Controle Médico de Saide Ocupacional;
LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do
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Ambiente de Trabalho; ASOs - Atestados de
Saide Ocupacional; Agendamento de
exames médicos ocupacionais;
Armazenamento e gerenciamento
automatico de PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciério); Gerenciamento do PPRA,
PCMSO, LTCAT, armazenando os registros
Administrativos, Ambientais e Biolégicos;
Visualizagfio on line, através da internet, dos
documentos PPRA, PCMSO, LTCAT, ASO,
PPP, Ordem de Servigo, Gerar relatorios,
em tempo real, de exames complementares
por fungiio, de EPI por fungfo, de fungdes|
ou cargos insalubres efou periculosos,
controle de absentefsmo, entre oulros
relatérios inerentes a gestdo de saide ¢
seguranga ocupacional; Emitir o relatorio
anual do PCMSO; Inserir informag¢des
relativas a treinamentos ¢ palestras de saiide!
e seguranga ocupacional (nome do]
treinamento, carga horéria, instrutor, etc);
Proporcionar interatividade com o usuério
através de ‘“usudrio® e “senha” online
através da internet; Gerar arquivos de
exportagdo de dados, compativeis com as
exigéncias do E-Social(*1), pertinentes a
Satde e Seguranga do Trabalho, atendendo
as tabelas: S-1060, S-2210, S- 2220, $-2230,
S-2240 e S-2241, (E-Social: Conforme
Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui
o Sistema de Escrituragfo Digital das
Obrigagdes  Fiscais, Previdencidrias ¢
Trabalhistas e-Social). A instalagio e
treinamento dos usuérios do Sistema
Eletronico de Gestdo de Saide e Seguranga
Ocupacional serd de responsabilidade da
contratada.

8 [Varredura de Fumos Metélicos POLIMED |UN 3,00 752,93 2.258,79
9 |Varredura de Solventes POLIMED |UN 3,00 752,93 2.258,79
10 [Vibragéo de Corpo Inteiro POLIMED |UN 30,00 444,04 13.321,20

Total RS...oiiirvieecennins 50.775,00

W

e 55
1 |Audiometria (exames audiométricos paralPOLIME 150,00 71,16 10.674,00
servidores expostos a ruido)
2 |Avaliagdo Psicolégica (para complementar o’POLIMBD EXAME [50,00 155,21 7.760,50 F
ecxame admissional de servidores)
incluindo bateria de testes e entrevista
psicolégica
3 |Avaliagdo Vocal (para os professores) POLIMED |EXAME [110,00 65,20 7.172,00
4 |Espirometria POLIMED |[EXAME [30,00 106,90 3.207,00
5 [Exames médicos ocupacionais com emissfioPOLIMED [EXAME (450,00 45,97 20.686,50
de Atestado de Saude  Ocupacional - ASQ, n
(admissionais, demissionais, periédicos,
mudanga de fung#o e retorno ao trabalho),
para atendimento ao PCMSO (NR 7). ,
Total R$.cviinniiniind 49.500,00\
y,
/N
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2.2. Os sevigos acima mencionados seriio prestados pelo CONTRATADO, através de
seus funciondrios devidamente registrados, sem qualquer vinculagio com o
CONTRATANTE,

23. O presente contrate nio implica em qualquer vinculo empregaticio do
CONTRATADO pelos servigos prestados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA E EXECUCAQ DO CONTRATO

3.1. A vigéncia do contrato ser4 de 24 Meses, podendo ser prorrogada até o esgotamento
do objeto licitado, E o prazo de execugfio é de 24 Meses, podendo ser prorrogado até o limite
da vigéncia e na condigo prevista na Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO FORNECIMENTO

4.1, A Secretaria de Administragfio ou outro érgo competente da administragdo municipal,
dever4 requisitar os produtos & empresa contratada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 A VENCEDORA do certame obrigar-se-4 a prestar toda a assessoria ¢ orientagdo
necessaria, & Contratante, de acordo com as Leis e Normas Regulamentadoras pertinentes em
conforminade no que consta no Termo de Referéncia — Anexo I.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA & PRESTACAO DE
SERVICOS

6.1. A prestagfio dos servigos de orientagdio devera ser realizada, conforme a solicitagfio da
Geréncia de Recursos Humanos, por seu responsavel, em até 02 (dois) dias apds a solicitagéo.
6.2. Os prazos de que tratam o item 26.1, poderdo ser prorrogados, quando solicitado pelo
convocado desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administrag&o.

6.3. PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO (PPRA, PCMSO E LTCAT) ¢ de
até 120 (cento € vinte dias) até a contar da assinatura do contrato.

6.4. A previsilo de retirada ¢ em até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser dilatado mediante
confecgdio de Termo Aditivo, obedecida a legislagio em vigor e havendo interesse da
Administragdo.

6.5. As despesas referentes a entrega ficam por conta da licitante vencedora,

6.6. No prego cotado j4 estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas
¢ encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim como
despesas com transportes ¢ deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a
contratagéo.

6.7. A empresa deverd apresentar cOpia autenticada de laudo de aferigio dos seguintes
equipamentos de medigdo em nome da licitante: a) Dosimetro; b) Medidor de Stress Térmico;
c) Bomba de amostragem de substdncias quimicas (gases, vapores e poeiras); d)
Decibelimetro; ) Luximetro; f) Medidor de vibrag#o ocupacional.

6.8. Os produtos/servigos deveréo ser entregues/prestados dentro das especificagdes exigidas
no Anexo I, deste edital, e a Divisdo de compras deste Municipio fard eventuais diligéncias
para verificagdo das entregas/prestagio efetuadas. Se os produtos/servigos ndo estiverem de
acordo com especificagdes deste edital, ou ndio apresentarem a qualidade desejada, serdio
rejeitados, obrigando-se o fornecedor a substitui-los, no prazo méximo de I (um) dia, sem
prejuizo para o MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE-PR. Apurada, em qualquer tempo,
divergéncia entre as especificagdes pré-fixadas e o fornecimento efetuado, serfio aplicadds -
CONTRATADA sang#o prevista no edital e na legislagdo vigente.

6.9. Decorrido o prazo estipulado na notificaglio, sem que tenha havido a troca ou prestagip |
do servigo do objeto recusado, o 6rgdo solicitante dard ciéncia ao Gabinete do Chefe d

Poder Executivo do Municipio de S%o Jorge D’Oeste, através de Comunicagio Interna, a finy,

N/
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de que se proceda 4 abertura de processo de penalidade contra a empresa, de acordo com as
normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicagfo das penalidades.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO: '
7.1 - Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal acompanhada das Certiddcs Negativas do INSS e

FGTS. Constar Na Nota Fiscal O Numere Deste Pregio E Do Contrato.

7.2 - CRITERIO DE RECOMPOSICAO DE PRECOS:

7.2.1. Os pregos dos produtos/servigos ora licitados, poderdio sofrer reajustes da segui{lte
forma: a) Apds um ano de vigéncia do contrato, se for o caso, mesmo sendo aplicado o {ndice
IGPM-FGV.

b) Podera ocorrer a recomposigdo de valores nos quadros enquadrados no disposto na alinea
“d” do art. 65 da Lei 8.666/93. Os valores somente serfio recompostos apos a apresentagio de
notas fiscais (1* via original ou autenticada) que comprovem o aumento do custo do produto,
bem como indices que comprovem que o aumento do produto deu-se a nivel regional, ndo
somente pelo fornecedor. Sendo que somente podera ser realinhado ap6s serem provados as
perdas em sobre o valor de origem do contrato e dos prego licitados.

¢) Os indices de aumento devem ser comprovados através de érgéos ou sites oficiais.

7.2.2. se for verificada variagio nos pregos de mercado para menor do contratado, a
administragdo poderd, proceder a recomposigdo de pregos, independentemente da anuéncia
contratada, nos termos do disposto no art. 65, inciso I, alinea "b" da Lei n°, 8666/93.

7.2.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridos ap6s a adjudicagio da presente licitagdd
de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicar#o na revisdio destes para mais o
para menos, conforme o caso.

7.24. A solicitagio deverd ser feita mediante requerimento formal acompanhado de
documentos que comprovem o desequilibrio fisico financeiro, protocolizados no Protocolo da
Prefeitura Municipal de S#o Jorge D’Oeste, de segunda 4 sexta-feira, no horério de
expediente.

7.3 - PRAZ0O DE PAGAMENTO:

7.4 - O pagamento serd efetuado Até 30 dias apds emissdo de Nota Fiscal, devidamente
atestada pela unidade competente. No caso da data do pagamento ocorrer em dia sem
expediente na Prefeitura Municipal de Sdo Jorge D’Oeste, o pagamento serd efetuado no
primeiro dia util subseqiiente.

7.5. Os pagamentos devidos serfio depositados, na conta corrente ou conta poupanca
que a CONTRATADA deverdA manter preferencialmente junto ao BANCO DO
BRASIL, em atengfio a instrugiio normativa n° 045/2010 do Tribunal de Contas do
Estado do Parand. E DEVER DO FORNECEDOR: informar o nome ¢ o nimero do
banco, da agéncia e da conta banciria da empresa, para o depdsito,

7.6 - O pagamento efetuado ndo isentarA a CONTRATADA das responsabilidades
decorrentes do fornecimento.

7.7 - As notas fiscais que apresentarem incotre¢des serfio devolvidas e seu vencimento
ocorrerd 15 (quinze) dias apés a data da sua reapresentag#o.

7.8 -Poderé a Prefeitura sustar o pagamento de qualquer fatura no caso de inadimplemento da
CONTRATADA relativamente a execu¢do do contrato, recaindo sobre a mesma as
penalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

7.9 - Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto da presente licitagao ocorrerf\o\

por conta dos recursos das seguintes dotacdes orcamentdrias:
DOTACOES L]
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de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a empresa, de acordo com as
normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicagdo das penalidades.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO: ) '
7.1 - Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal acompanhada das Certiddes Negativas do INSS e

FGTS. Constar Na Nota Fiscal O Numero Deste Pregiio E Do Contrato.
7.2 - CRITERIO DE RECOMPOSICAO DE PRECOS: _
oderdo sofrer reajustes da seguinte

7.2.1. Os pregos dos produtos/servigos ora licitados, p i
forma: a) Apés um ano de vigéncia do contrato, se for o caso, mesmo sendo aplicado o indice

IGPM-FGV.

b) Podera ocorrer a recomposigio de valores nos quadros enquadrados no disposto na alinea
«d” do art. 65 da Lei 8.666/93. Os valores somente serfio recompostos apds a apresentagio de
notas fiscais (1° via original ou autenticada) que comprovem o aumento do custo do produto,
bem como indices que comprovem que o aumento do produto deu-se a nivel regional, nfo
somente pelo fornecedor. Sendo que somente poderd ser realinhado ap6s serem provados as
perdas em sobre o valor de origem do contrato € dos prego licitados.

¢) Os indices de aumento devem ser comprovados através de orgdos ou sites oficiais.

7.2,2, se for verificada variago nos pregos de mercado para menor do contratado, a
administragdo poders, proceder a recomposigéio de pregos, independentemente da anuéncia
contratada, nos termos do disposto no art. 65, inciso I, alinea "p" da Lei n°. 8666/93.

7.2.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como
superveniéncia de disposi¢es legais, quando ocorridos apos a adjudicago da presente licitagid
de comprovada repercussiio nos pregos contratados, implicarfio na revisdo destes para mais o
para menos, conforme o caso.

7.24. A solicitagio deverd ser feita mediante requerimento formal acompanhado de
documentos que comprovem o desequilfbrio fisico financeiro, protocolizados no Protocolo da
Prefeitura Municipal de Sdo Jorge D’Oeste, de segunda A sexta-feira, no horério de

expediente.

7.3 - PRAZO DE PAGAMENTO:
7.4 - O pagamento serd efetuado Até 30 dias ap6s emissdo de Nota Fiscal, devidamente

atestada pela unidade competente. No caso da data do pagamento ocorrer em dia sem
expediente na Prefeitura Municipal de Séo Jorge D’Oeste, o pagamento sera efetuado no
primeiro dia 1til subseqiiente.

7.5. Os pagamentos devidos serfio depositados, na conta corrente ou conta poupanga
que a CONTRATADA devera manter preferencialmente junte ao BANCO DO
BRASIL, em afengdio a instrugdo normativa n° 045/2010 do Tribunal de Contas do
Estado do Parans. E DEVER DO FORNECEDOR: informar o nome ¢ o nimero do
banco, da agéncia e da conta bancdria da empresa, para o depdsito. ﬂ
7.6 - O pagamento efetuado ndo isentardi a CONTRATADA das responsabilidades
decorrentes do fornecimento.

7.7 - As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas e seu vencimento
ocorrerd 15 (quinze) dias ap6s a data da sua reapresentagéo. l
7.8 -Poder4 a Prefeitura sustar o pagamento de qualquer fatura no caso de inadimplemento da
CONTRATADA relativamente a execugdo do contrato, recaindo sobre a mesma as

penalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/93. | '
[

7.9 - Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto da presente licitagdc ocorrer
sor conta dos recursos das seguintes dotacdes or¢camentdrias:

DOTACOES Y
g 1~'I's.¢:-
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L2018 ] 930 ] 07.001,04,122.0004.2021 [0 [ 3390399999 [ Do Exercieio |
Para os demais exercicios financeiros as despesas serdio por conta das dotagdes orgamentarias
de cada ano/exercicio.

8- DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes e o contratado devem observar e¢ fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagfio, o mais alto padrfio de ética durante todo o
processo de licitag#o, de contratagfo e de execug#o do objeto contratual,
8.1, - Para os prop6sitos desta clausula, definem-se as seguintes préaticas:
I) “pratica corrupta™: significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de valor com a intengfo de influenciar de modo
indevido a a¢do de terceiros;
[I) “pratica fraudulenta™ significa qualquer ato, falsificagfo ou omissdo de fatos
que, de forma intencional ou irresponsdvel induza ou tente induzir uma parte a
erro, com o objetivo de obter beneficio financeiro ou de qualquer outra ordem,
ou com a intengdo de evitar o cumprimento de uma obrigagéo;
[ll) “pratica conmluiada”: significa uma combinagfo entre duas ou mais partes
visando alcangar um objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente as
a¢des de outra parte;
IV) “prética coercitiva™ significa prejudicar ou causar dano, ou ameagar
prejudicar ou causar dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte interessada
ou a sua propriedade, para influenciar indevidamente as a¢des de uma parte.
V) “prética obstrutiva”significa: (aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar
ou ocultar provas em investigagdes ou fazer declaragdes falsas a investigadores,
com o objetivo de impedir materialmente uma investigagio do Banco de
alegagdes de pritica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameagar,
perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu
conhecimento sobre assuntos relevantes a investiga¢do ou ao seu prosseguimento,
ou (bb) atos que tenham como objetivo impedir materialmente o exercicio dos
direitos do Banco de promover inspe¢so ou auditoria, estabelecidos no pardgrafo
(d) abaixo:
(a) rejeitara uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para
a outorga do contrato, ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes,
subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servigo, fornecedores e/ou
funcionérios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao concorrer para o confrato

em questdo;

(b)declarard viciado o processo de aquisigdo e cancelard a parcela do
empréstimo alocada a um contrato se, a qualquer momento, determinar que
representantes do Mutudrio ou de um beneficidrio de qualquer parte dos
recursos empréstimo envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de aquisig¢do ou de
implementag¢do do contrato em questdo, sem que o Mutudrio tenha adotado
medidas oportunas e adequadas, satisfatérias ao Banco, para combater
essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar em informar
tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas

préaticas; N

\

\
(c) sancionard uma empresa ou wna pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com \33
procedimentos de sangdo cabiveis do Banco®, inclusive declarando-y.
inclegivel, indefinidamente ou por prazo determinado: (i) para a outorgg
de contratos financiados pelo Banco; e (ii) para ser designado
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subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servigo de uma
empresa elegivel que esteja recebendo a outorga de um contrato financiado
pelo Banco;

(d) Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros,
agentes, pessoal, consultores, prestadores de servigo e fornecedores, deverdo permitir
que o Banco inspecione todas as contas e registros, além de outros
documentos referentes & apresentagdo das propostas e & execugdo do
contrato, ¢ os submeta a auditoria por profissionais designados pelo Banco.

SUB(;LAUSULA SEGUNDA - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por
organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
impora sangfio sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indeﬁ'nidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou
por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagio ou da execugéio um contrato financiado pelo organismo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Considerando os propésitos das cldusulas acima, a
CONTRATADA concorda e autoriza que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em
parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas ¢ registros
relacionados a licitag#io e & execugfio do contrato.”

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DO CONTRATO

9.1 — O presente contrato terd como gestor o SENHOR IVANIR DA SILVA, brasileiro,
maior, capaz, servidor piblico municipal, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 838.818.169-68,
residente ¢ domiciliado na Cidade de S&o Jorge D’Oeste/Pr, CEP: 85.575-000, que sera
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugdo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessérias ao seu fiel cumprimento, tendo por
pardmetro os resultados previstos no contrato. Entre suas atribuigdes esta a de apurar a
ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente no art. 78 ¢ 88 da Lei
8666/93 que trata das SangSes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e

cometimento de outros atos ilicitos.

9.2 - As decisdes ¢ providéncias que ultrapassarem a competéncia destes, deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adoglo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA — SUSPENSAQ OU RESCISAO DO CONTRATO
10.1 — A execuciio do contrato, objeto da licitag8io, podera ser suspenso ou rescindido nos
casos previstos na Lei de Licitagges, como também nos seguintes casos:

a) Pelo Municipio de Sdo Jorge D’Oeste, quando for por este julgado que o fornecedor
esteja definitiva ou temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da
licitag#o que deu origem ao contrato ou pela nfo observancia das normas legais;

b) Pelo fornecedor, quando, mediante solicitagio por escrito, demonstrar que estd
definitiva ou temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagiio e
devidamente aceito pela Administragéo Municipal de¢ S&o Jorge D’Oeste, nos termos
legais;

- A rescisfio poderé ainda ocorrer quando houver: N
10.2.1.Alteragfio social ou modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, quc\ |

prejudique a execugdo do objeto contratado. ‘ N
10.2.2. Caso fortuito ou forga maior, regularmentc comprovada, impeditivo da execugo do Ly

Contrato.
-7- <),»‘,7/,
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10.2.3. Por razes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pela Prefeita
Municipal.

10.2.4. Pelo atraso superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido pela Prefeitura, salvo
em caso de calamidade piblica, grave perturbagfo da ordem interna ou guerra, assegurado a
CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até
que seja normalizada a situagdo, caso em que sua deciséio devera ser comunicada por escrito 4
Administraggo Municipal.

10.3 - A solicitagdio da CONTRATADA, para resciséio do contrato devers ser formulada com
antecedéncia mfnima de 30 (trinta) dias, facultado & Prefeitura Municipal através de sua
representante legal a aplicagfio das penalidades previstas neste contrato, caso néo aceitas as
razdes do pedido.

10.4 - Este instrumento contratual podera ser rescindido amigavelmente a qualquer momento,
por quaisquer das partes, desde que a parte interessada na rescisfo comunique por escrito a
oulra, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Tal rescisdo desobrigard ambas as
paries, ao pagamento de multas ou indenizagdes.

10.5 - O presente contrato também poderd ser rescindido unilateralmente pela
Administragio, nos casos enumerados nos incisos 1 a XII e XVII do art. 78 da Lei n.
8.666/93,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
11.1 Serd aplicada multa sobre o valor do ajuste em:

11.2.1, Trinta por cento (30%) sobre o valor do contrato ¢ suspensdo temporéria de
participar de novas licitagSes pelo prazo de 05 (cinco) anos, pela recusa injustificada em
assinar o contrato;

11.2.1. Quarenta por cento (40%), sobre o valor do contrato pela inexecugéio parcial do
conirato,

11.2.1. Cinglienta Por cento (50%), sobre o valor do contrato pela inexecugéio total do
Contrato.

11.3. As multas pelo atraso na execugdio da entrega serfio aplicadas sobre o valor da parte néo
cumprida, ao valor de R$ 100,00 (cem reais) por dia de atraso, quando entdo serd
caracterizada a inexecugdo total do contrato, com as conseqiléncias dela advindas. ’

11.4. Multa correspondente 4 diferenca de prego resultante da nova licitagdo realizada para
complementagdo ou realizagéo da obrigagdo ndo cumprida.
1L.5. A ocorréncia de qualquer tipo de inadimpléncia nfo abrangida neste instrumento sujeita,
a contratada, & muita de quarenta por cento (40%) sobre o valor do ajuste ou da parte nfio
cumprida.
11.6. Ficar4 impedida de licitar e contratar com a Prefeitura pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéio, a pessoa flsica ou
juridica, que praticar quaisquer atos previstos no art. 7°, da Lei Federal n° 10.520/02, sem
prejuizos das multas previstas neste instrumento.
11.7. As sangGes sfo independentes. A aplicag#io se uma nfo exclui a das outras,
11.8. O pagamento das multas nfo exime a CONTRATADA da reparagiio dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar & Administragiio, podendo ser
aplicadas cumulativamente com as demais sangdes previstas neste instrumento.
11.9. O valor da multa seré descontado dos eventuais créditos devidos pela Administragdo ou
ainda cobrada administrativa ou judicialmente. .
11.10. No caso de aplicagfio das penalidades previstas, cabera apresentagio de recurso \n‘p
prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da intimag#o do ato sendo aberta vista do Processo aps
interessados tanto pra o prazo de recurso como para o prazo de defesa prévia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS PARTES INTEGRANTES
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12.1. As condigGes estabelecidas na Pregdo, sob n ° 111/2018 e na proposta apresentada
pela empresa ora CONTRATADA, sdo partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcriggo. |
12.3 Serdio incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagdes
que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas
pela PREFEITURA e CONTRATADA, tais como a prorrogagiio de prazos € normas gerais
de servigos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A execugdio do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-&o pelas clausulas
contratuais ¢ pelos preceitos de direito piblico, aplicando-se-lhes, supletivamente, 0s
principios de teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do artigo
54, da Lei n° 8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal.

13.2. Faz parte integrante, o edital do PREGAO PRESENCIAL n° 111/2018. ¢ a proposta
de precos conforme estabelece a Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragles © demais
documentos da licitagio que sejam pertinentes, aplicando-se-lhe todos os seus dispositivos
naquilo que ndo contrariar as presentes disposigdes.

13.3. A CONTRATADA dever4 manter, enquanto vigorar o contrato € em compatibilidade
com as obrigagSes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitaglio ¢ qualificago
exigidas no PREGAO PRESENCIAL n° 111/2018.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SUCESSAO E FORO

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema
eletrénico de dados) de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo,
obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado,
elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Sdo Jodo, Estado do Paran4, ndo obstante
qualquer mudanga de domicflio da CONTRATADA, que em razdo disso é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citagéio inicial ¢ outras em

direito permitidas.

Sdo Jorge D’Oeste, 30/07/2018.

GiLMiRFAIXXO
PRETEITO/

[
POLIMED[cl%ssmsoﬁl‘x’afoms(zg\gnm EM MEDICINA DO TRABALHO

DANIEL VINACIOS RESENDE
CPF N°. 045.007,599-3%

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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PARECER JURIDICO CONTRATO N°. 197/2018

O Contrato que faz parte deste parecer licitatorio, esta redigido com base nas
exigéncias dispostas no artigo n® 54 e 55, seus paragrafos e incisos e neste sentido contém a
legalidade exigida para o presente ato.

E assim sendo, temos que em razéio do acima consignado estd o contrato

apresentado, dentro dos pardmetros legais.

Séo Jorge D" Oeste/Pr, 30/07/2018.

ELIZANGELA ALVES GOMES
ADVOGADA
OAB.PR n° 64103
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D'OESTE
EXTRATOS PARA FINS DE PUBLICAGAO

COMTRATO ¥~ 1070018-Pregdo 7. 132010, T 7

Contratanta MUKHCIPI) DE SAO JORGE D' OESTE — PARAACHES TR, 16485 365000100

Cormatags POLIMEDICI ASSESSORIAE CONSIATORIA EM MEDIC/NA DO TRABALHO-CKP 17,
00.075.647.00013 e

CO'?“‘,‘JD OE EV'PRESA ESPECUATZADA EM LEDICINAE BEGURANCA NO

TRAALHO PARA ELABORACAQ GOS PHOGRAWAS DE SAUDE DO TRABALHO EXIG'DOS

FELALEG'SLAGAO VIBENTE, P(RA PRESTAGAD DE SERVICOS E FORKECWIENTO DOS

LAUDOS DE FORMA |s|P§e$§.\E DIGITAL, EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS COM

e EMISSAO DE ATESTADO DE SAUDE OCUPACIGNAL-AS0O, LAUDO DE APOSENTADOMA,

) AUDIONMETRIA COUPACIONAL, AVALIAGAO VOCAL, AVAUACAO PSICOLOGICA, LOCAGAD DE
SOFTWARE E8VECIALIZADO EM GESTAO EM SAUDE £ SEGURANGCA OCUPACIOHAL DOS
SERVIDORES O QUAL DEVERA GER INTEGRADO AO PROGRAMA *E-SOGIAL ™ SISTELADE
ESCRMURAGAO DIGITAL DAS OBR/GAGOES FISCAIS, PREVIDENCIARIS € TRABALHISTAS
PARA O MUNICIPIO DE 540 JORGE D'OESTE-y.

e —

Vator RS 100 27500 {cem mi, duzeatns o setents o tinco reas)
Prazo 63 v ocal e . )
oretus> {vinte) meses, & paric 83 asting!ean da conlra'o

Dotaassota | S50 dorgs DOexte, 3007/0Ta

ATA DE REEI_SYQOJZVIVE‘PR EGOS N* 74/2018-PREGAQ PRESENCIAL N* 942018,
Corlratante | MwiCPIO DE. SAO JORAE D" OERTE - PARANACNPY 1. 76.955.340/0001-03
Oitertorn daAla | AFC PNEUS LTDA- ME-CHPJI N, 25.727.981100D1-92

REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO AQUIS'CAO FUTURA OU EVENTUAL DE PLEUS NovOS,

Otic%o PARAVEICULOS, VANS, MICRO ¥ BUS £ CAM.OVET E5 DA FROTA RUNICIPAL DO KUNCIP,O
L DE SAD JORGE D'OESTE, COM ENTREGA PARCELADA CORFORUIE A KECESS/DADE
Valor RS 34.518,00 (¥ida 0 Quarosni, quinhasdos o darzssels 163's)

Vatdads daAta | 12 (doze) messs, apantr da asshratra do contrato
isb'n.\lﬁ _§&)J\:‘gu D'Ossta, V07208

[ATA DE REGISTRO 0T FRECOS 17 7612018 -PREOAD PRESEHCIAL NS 932010

Convatanta MEHCPIO DE SAO JORGE I QESTE - PARAACHPA 1*. 35 #95.330.0001-03
DalsnloradaAts | MACHADINHO PNEUS AUTO CENTER L1 OA-EPPCHPI . 07,799.477/0001-28
- REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANGO ACUIS'GAD FUTURA OU EVENTUAL DE PIEUS

obicto ROY0S, PARAVE!CULOS, VANS, ICRO ONBUS E CAMONETES DA FROTA JAUTIC-PAL
: DO MUN'CIPIO DE 840 JORGE D'OESTE, COM EITREQA PARCELADA CONFORWE A
NECESS!DADE
Valor RS 49.050X) (q23r66%4 6 rove md @ sestenty fea’s)

VaddadsdaAls [ 12 {doza] meses, 3pate daasshators do confrato
Dal assinarra | 86 Jeepo D'Oes'e, I8

TERMO ADITIVOS

o
oo astve. | 12 TER!40 ADITIVO A CONTRATO K5, 37272017, parta ks ants dofa) Progio ri 1252017
Conratute: | MUNIC'PHO OE 5K0 JORGE 0" OEBTE — PARAIIA_CNPU T 76 695 350 030103
Convateds ATON0 FHVEROAE —CRPY 7. 85465 17200010
;ﬁeb O pveser® Tenmo Adeho de Ceavatalom fot obizo & pronodag3o do pzo da Vi3Engia do contratn
' o030 1* 32HANT calitvado ente as parics em OIDS/201T, aih 31/ 10:2018
Dsta sssnatra: S50 Jorga D' Ossi={PR), 26072018

Termo aditp: TERWO DE RESC'SAO AV'BAVEL DO CONTRATO 1 3032017-Pregdo - N* 1212017

Contratanta. | MUNCIPIO DE SAD JORGE O OESTE — PARAMA-CHP1 1. 75 $95 360000103

Contalads: | G2 EMPREENDIMENTOS E LOGISTICALTDA — CILPJ v, 14.743 458000160

Chizto. O prasen’s b P o2 ywipdval do Contrato n® 30972017, relatradaem
rE00

0072017
Dazassnatra: | S8 Avgs D'Ozslz, X0.07/2018

S —

Ce 275723

Mbatérin publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 06/08/2018.
Averificacio de autenticidade da matéria pade ser feila Informando o cddigo Identificador no site:
http://dioems.com.br
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA T\
NUERNBERG & BARROS LTDA

CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
NUERNBERG & BARROS LTDA
Pelo presente instrumento particular de Contrato Social:

tg/lcllizlﬂlgﬁ«m NUERNBERG, B.RASILEIRA' , CASADO(A), Comunhao Parcial, EMPRESARIA, data de nascimento
( 89, portador da Carteira de |dentidade (RG): n° 83285133, expedida por SSP/PR e CPF: n° 064.342.509-83,
raessslggnct)%; domiciliada na cidade de ltapejara d'Oeste - PR, na RODOVIA PR493, n® S/N, COXILHIA RICA, CEP:

ALEXANDRE MIGUEL FIGUEIRA DE BARROS, BRASILEIRO , CASADO(A), Comunhao Parcial, EMPRESARIO,
data de nascimento 30/12/1983, portador da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH): n® 02216629268, expedida por
DETRAN/MT e CPF: n°® 044.475.009-65, residente e domiciliado na cidade de Itapejara d'Oeste - PR, na RODOVIA
PR 493, n° SN, COXILHIA RICA, CEP: 85580-000;

Reso_lv?m, em comum acordo, constituir uma sociedade limitada, nos termos da Lei n° 10.406/2002, mediante as
condigdes e clausulas seguintes:

CLAQSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, ll, CC)
A sociedade adotara como nome empresarial: NUERNBERG & BARROS LTDA, e usara a expressdo SUDOMED

SEGURANCA NO TRABALHO como nome fantasia.

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 997, ll, CC)
A sociedade terd sua sede no seguinte endere¢o: AVENIDA BRUNO ZUTTION, n° 2851, ANDAR 01, CENTRO,

Realeza - PR, CEP: 85770000.

CLAUSULA Il - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, ll, CC) ) )
A sociedade tera por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmica:SERVICOS DE PERICIA TECNICA

RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO, ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NA
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, ATIVIDADES DE ATENGAO A SAUDE HUMANA, TREINAMENTO EM

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL.

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(d0) exercida(s) a(s) atividade(s) de
SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO, ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NA SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, ATIVIDADES DE
ATENCAO A SAUDE HUMANA, TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL..

E exercera as seguintes atividades:
CNAE Ne 7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho
CNAE N° 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CNAE Ne 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CNAE N° 8690-9/99 - Outras atividades de atenc@o a satde humana néo especificadas anteriormente

AS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n° 1.800/96)

A LA IV -DOINicIOD _ ,
CLAUSY dades na data do arquivamento deste ato na Junta Comercial do Estado do Parana e

A sociedade iniciara suas ativi
seu prazo de duracéo é indeterminado.

A V - DO CAPITAL (ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC) _
ch‘:gﬁalfl;':ra' de R$ 30.000,0(0 (trinta mil reais), dividido em 30000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, formado por R$ 30.000,00 (trinta mil reais) em moeda corrente no Pais.

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos socios da seguinte forma:

Nome dos Sécios Qtd Quotas Valor Em R$ % J
15000 15.000,00  50,00]

LEIRIDIANI NUERNBERG
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA H /
NUERNBERG & BARROS LTDA

Nome dos Sécios Qtd Quotas Valor Em R$ %
ALEXANDRE MIGUEL FIGUEIRA DE BARROS 15000 15.000,00 50,00
TOTAL: 30000 30.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRAGAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)

A administragdo da sociedade sera exercida pelos sociosLEIRIDIANI NUERNBERG, ALEXANDRE MIGUEL
FIGUEIRA DE BARROS que representarao legalmente a sociedade ISOLADAMENTE e/ou CONJUNTAMENTE e
poder&o praticar todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social.

Paré_grafo Unico. Nao constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneracdo de bens iméveis depende de
autorizagdo da maioria.

CLAUSULA VI - DO BALANCO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua
administrag&o, procedendo a elaboragao do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico,
cabendo ao empresario, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA VIl - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011,§ 1° CC e art. 37, ll da
Lei n° 8.934 de 1994 )

Os Administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estio impedidos de exercer a administragdo da
empresa, por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé piblica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
Os socios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para os sécios
administradores, observadas as disposi¢gdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A sociedade poderé levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA XI - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE S6CIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) sécio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta sera liquidada apés a apuragdo do Balango
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios na

proporgao de suas quotas.

Paragrafo tinico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagao
a seu sdcio.

CLAUSULA XII - DA CESSAO DE QUOTAS
As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sdcio,

a quem fica assegurado, em igualdade de condiges e preco direito de preferéncia para a sua aquisigao se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alterac&o contratual pertinente.

CLAUSULA XIll - DA RESPONSABILIDADE .
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela

integralizagao do capital social.

CLAUSULA XIV - PORTE EMPRESARIAL
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA -~
NUERNBERG & BARROS LTDA

Os sécios declaram que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, e que n3o se enquadra em qualquer das hipéteses de excluséo relacionadas no §
4° do art. 3° da mencionada lei. (art. 3°, I, LC n°® 123, de 2006)

CLAUSULA XV - DO FORO

Fica eleito 0 Foro da Comarca de Realeza - PR, para qualquer agdo fundada neste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que sera destinada ao registro e
arguivamento na Junta Comercial do Estado do Parana.

Realeza - PR, 03 de margo de 2021

LEIRIDIANI NUERNBERG ALEXANDRE MIGUEL FIGUEIRA DE BARROS
Sécio/Administrador Socio/Administrador
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Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital C{ 7;
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao =

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa NUERNBERG & BARROS LTDA consta assinado digitalmente por:

CPF Nome
04447500965 ALEXANDRE MIGUEL FIGUEIRA DE BARROS
06434250983 LEIRIDIANI NUERNBERG

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/03/2021 08:41 SOB N° 41209778125.

PROTOCOLO: 211369640 DE 04/03/2021.

c6DIGO DE VERIFICAGAO: 12101452282. CNPJ DA SEDE: 41085456000189.
"”““”““v‘ ““““““““ NIRE: 41209778125. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 03/03/2021.

| JUNTA COMERCIAL| ~ NUERNBERG & BARROS LTDA
O PARANA

L.pe
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
empresafacil.pr.gov.br

se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
LVE nto, h : P
A vslidade deste docuns informando seus respectivos cédigos de verificagao.



PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE REALEZA

CNPJ 76.205.673/0001-40

DECRETO MUNICIPAL N2 4,521, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023

PAULO CEZAR CASARIL, Prefeito do Municipio de Realeza- Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, regulamenta a Lei Municipal n. 1.933/2021, e o Termo de
Cooperacdo Técnica 01/2021, firmado Entre os Poderes Executivo e Legislativo deste
municipio, para tanto DECRETA:

Art. 12, Nos termos da Lei n. 1.933/2021, e de acordo com a CLAUSULA 2.1 do Termo de
Cooperacdo Técnica 01/2021 firmada entre os Poderes Executivo e Legislativo do
municipio de Realeza-PR, fica CEDIDA PARA O PODER LEGISLATIVO A UTILIZACAO DOS
SERVIDORES QUE COMPOE A COMISSAO DE LICITACOES E PREGOEIRO DO PODER
EXECUTIVO, ainda, a utilizagdo devera seguir os termos e previsdes contidas no Termo de
Cooperacgdo Técnica 01/2021.

Art. 22, Para utilizagdo dos servidores que compdem a Comissdo de Licitagbes ou
Pregoeiro do Poder Executivo, o Poder Legislativo deverd encaminhar Oficio Diretamente
a Secretaria de Administragdo, responsavel pelo setor de licitagdes, juntamente com os
documentos e informacdes necessdrias para a realizagcdo do certame licitatoério.

Art. 3¢, Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Realeza, aos quatorze dias do més de fevereiro de dois
mil e vinte e trés.

e
( ﬁ/dw&fz
PAULO CEZAR CASARIL CERTIDAO DE PUBLICACAO
Prefent_o Municipal Data SZQ / ( &Z / Zﬂgﬁ
Edigao N2 (- Pag. 3¥Y
Jomal GGG ééﬁf— pnp

v

Rua Barao do Rio Branco, 34507 - Gentio Civico i S wwwooalezi prgovl H
Cop B5 770-000 Cana Postal 21 - RealezaPR | ' E-mail: gabinels@breatezn . pr.gov.br @ FOI"IeffaX’ 46 3543 - 1122

{QY



# PREFEITURA MUNICIPAL
2 MUNICIPIO DE REALEZA

> CNPJ 76.205.673/0001-40

PORTARIA N° 7.035/2023

13/03/2023

PAULO CEZAR CASARIL, PREFEITO DO MUNICIPIO DE REALEZA,

Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

ART. 1° NOMEAR os servidores a seguir relacionados para, sob a Presidéncia
do primeiro, comporem a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES PARA

O ANO DE 2023:

e JOSIANE ELIAS DA SILVA,

e ANDREA CLAUDIA DE OLIVEIRA;
e CLAUDIA GRZEGOZESKI;

e DIANA BAMBERG.

ART. 2° - Esta portaria vigora a partir de sua publicagdo, revogadas as

disposig¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Realeza, aos treze dias do més de margo de dois mil ¢

vinte e trés.

Pgtﬂ CEZAR CASARIL ,
CERTIDAO DE PUBLICACAD

Prefeito Data E, m
Edigio NeSOF G pag 320

Jornal

Rupa Baran ¢o Rio Brancoe. 3507 - Canteo Ciweo St www reateza.pr gav be
B Culp 0o 770000 Garma Postol. 21 - RoskosavR B e gabineiedprenisa o1 yos o & Fone/fax: 46 3543 - 1122

[



CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES 1

PODER LEGISLATIVO

AO SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
SR. MANOEL ARILTO DE SOUZA COSTA JUNIOR

SENHOR PRESIDENTE,

Em atengéo as solicitagées expedidas, informamos a existéncia de
previsdo de recursos orgamentarios para assegurar o pagamento das
obrigagbes decorrentes da solicitagdo em tela, sendo que o pagamento sera
efetuado através da seguinte dotagédo orgamentaria:

01 - LEGISLATIVA
031 — ACAO LEGISLATIVA

0101 — GESTAO LEGISLATIVA

70 - CONTA DE DESPESA

33.90.39.05.00 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Realeza, 28 de margo de 2023.

/ . //; : / g 7
- /(;fhcuh Z)‘u’\ W j@\é
CRISTIAN LUIZ FORTE
Contador Legislativo

& 463543-1923 wener + Mcmvrealeza@gmail.com | @ camaraderealeza.pr.gov.br
R.Bar3o do Rio Branco. 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89



CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES

PODER LEGISLATIVO

AUTORIZACAOQ DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N.° 003/2023

{{

OBJETO: Contratagio de empresa para realizagio de exames clinicos ocupacionais com teste de visdo

para emissdo de ASO — Atestado de Saude Clinicos Ocupacional, bem como a assessoria e execugdo de

programa de gestdo em satde e seguranga ocupacional, incluido o envio das informagdes na plataforma

do e-social.
LOTE 001
SUDO MED
ITEM | DESCRICA VALOR
CAO DO PRODUTO QUANT |UNIDADE | “/\or VALOR TOTAL
EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS COM TESTE DE VISAO E EMISSAO
' | DE ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO 14 UND | R§95,00 RS 1.050,00
TOTAL MAXIMO DO LOTE RS 1.050,00
SIM
VALOR
LOTE 02 QUANT | UNIDADE | "™ | VALOR TOTAL
I PGR 1 UNID | R$ 500,00 RS 500,00
2 PMSO ] UNID | R$ 500,00 RS 500,00
3 PPP 1 UNID | R$ 500,00 RS 500,00
4 SESMO WEB 1 UNID | R$ 500,00 RS 500,00
5 E- SOCIAL 1 UNID | R$ 500,00 RS 500,00
TOTAL MAXIMO DO LOTE RS 2.500,00
RS 3.550,00

TOTAL MAXIMO DA LICITACAO

Valor total: R$ 3.550,00 (Trés Mil, Quinhentos e Cinquenta Reais).

FUNDAMENTO LEGAL DA DISPENSA:

Dispensa, conforme art. 24 da Lei 8.666/93:

Inciso II —Para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea “a”, do inciso 11, do artigo anterior, e para alienagdes, nos casos previstos
na Lei, desde que n#o se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagéo de

JUSTIFICATIVA:
Justifica-se a presente dispensa, o valor or¢ado estar dentro do limite disposto no artigo 24 inciso I da Lei 8.666/93.

maior vulto que possa ser realizado de uma s6 vez.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:
Considerando os orgamentos anexo, propomos a contratagdo das seguintes empresas: NUERNBERG & BARROS

LTDA e TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, visto que a

mesma apresentou a segunda menor proposta.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

® 463543-1923 e | Mcmvrealeza@gmail.com | @i camaraderealeza.pr.gov.br
R. Bar3o do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89




. CAMARA MUNICIPAL DE 13
/{ " }

79 VEREADORES

PODER LEGISLATIVO

Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata a presente dispensa de licitagdo sdo oriundos da
receita propria da Camara de Vereadores.

Dotagdes
Exercicio da.

OO .3.90.39.05.00 Do Exercicio

01.031.0101

A Comissdo Permanente de Licitagdes designada pela Portaria N° 7.035/2023 com relagdo a Habilitagdo Juridica e
Regularidade Fiscal, é de parecer favoravel a contratagdo do objeto desta dispensa de licitagdo, para as empresas:
NUERNBERG & BARROS LTDA e TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA, verificou a documentagio de habilitagdo conforme disciplina o Artigo 27 da Lei
8.666/93, sendo que as empresas atendem todos os requisitos de habilitagio conforme prevé a legislagao
supracitada. Porém, excepcionalmente, a lei de regéncias prevé a possibilidade de dispensa de alguns dos
documentos, notadamente, os previstos nos artigos 28 a 31, conforme estabelecido no §1° do art. 32 da Lei 8.666/93.

Realeza, aos trinta € um dias do més de margo de 2023.

JOSIAF{L ELIAS DA SILVA NDREA CLAUDIA\DE OLIVEIRA
Presidente embro
72.

337.339.478-35 3.179-75
0.
b/ A i"C/ xl“! _:\\5.’ {‘_:;;:r-}\g ) ‘L{ -
LAUDIA GRZEGOZESKI
" Membro

088.138.109-89

Considerando o contido no Termo de Referéncia e demais documentos em anexo e tendo em vista a

justificada da necessidade do objeto acima descrito, autorizo o procedimento licitatdrio.
Assim, encaminha-se ao Departamento de Licitag8o para que conclua o processo pelo regime antigo (Lei

8.666/1993, Lei 10.520/2002, e que adote as providéncias cabiveis, de acordo com as normas em vigor.

Presidente da Cimara de Vereadores

3 463543-1923 wasw | Micmvrealeza@gmail.com | @:-»>camaraderealeza.pr.gov.br
R.Bar3o do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89



CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° /2023 ‘. { f H
REFERENTE AO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° /2023

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE REALEZA - PR, Pessoa
Juridica de direito Publico Interno, com sede na Rua Barfio do Rio Branco, 3507, inscrito no CNPI:
00.452.810/0001-89, neste ato devidamente representado pelo Presidente, Senhor MANOEL ARILTO

'DE SOUZA COSTA JUNIOR, brasileiro, casado, portador do documento de Identidade RG 4150786-
1/SSP-PR, CPF. 871.417.799-49, residente e domiciliado na Rua Soares Raposo, S/N Bairro: Jodo Paulo
1L, na cidade de Realeza/PR.

CONTRATADA: ...

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

O objeto do presente Contrato é a contratagdo de empresa para realizagdo de exames clinicos
ocupacionais com teste de visdo para emissdo do ASO — Atestado de Saude Ocupacional, bem como a
assessoria e execugdo de programa de gestdo em saide e seguran¢a ocupacional, incluindo o envio das

informagdes na plataforma do e-social.

PARAGRAFO UNICO
LOTE 001 } [ ‘ ’
i VALOR
ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO QUANT | UNIDADE | "(in™ | VALOR TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE FORNECIMENTO E PRAZO
A forma de prestagio de servigo se dara conforme as necessidades da Camara de Vereadores e prazo de

prestagdo do servigo sera imediatamente ap6s a assinatura do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor total
de RS (...), aqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL”.

PARAGRAFO PRIMEIRO
No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro € outros necessarios ao cumprimento integral



do objeto da contratagio.

PARAGRAFO SEGUNDO
A Camara Municipal de Realeza ndo se responsabilizaré por despesa, efetuada pelo fornecedor, que ndo

tenha sido expressamente acordada no presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS, CONDICOES DE
PAGAMENTO E REAJUSTE

Serdio utilizados recursos livres e a despesa da presente Licitagdo ocorrera a conta das seguintes dotagdes:
g ¢ e de recurso
90.39.05.00 ] 000

70 Exercicio | 01.031.0101.33

Em exercicios futuros, correspondentes a vigéncia do contrato, a despesa ocorrera a conta de dotagdes

or¢amentarias proprias para atendimento de despesas da mesma natureza.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrdnica, para conta em nome da Pessoa Juridica

contratada, no prazo maximo de Trinta (30) dias a contar do recebimento definitivo.

PARAGRAFO SEGUNDO

A vencedora do certame devera apresentar, no departamento de Compras, as notas fiscais relativos ao
produto, acompanhadas das certidoes (FGTS, INSS, TRABALHISTA, FEDERAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO
Na falta de apresentagdo dos documentos indicados no Paragrafo Terceiro, ou se irregulares, ficard o

pagamento suspenso até o cumprimento da exigéncia.

PARAGRAFO QUARTO

Os pregos dos servigos poderéo ser reajustados, segundo a variagdo do IGP-M- Indice Geral de Precos
do Mercado, somente apds doze (12) meses, desde a apresentagdo da proposta, e a contratada devera
protocolar o pedido de reajuste por escrito. Serd concedido o reajuste a partir da data de protocolo do

pedido.

PARAGRAFO QUINTO

A empresa contratada podera, desde que justificada a necessidade, protocolar por escrito pedido de



reequilibrio econdmico-financeiro, devidamente instruido com provas do efetivo aumento dos pregos { f &
dos produtos e servigos, as quais deverdo ser analisadas pela administragdo municipal no prazo de até
20 dias, prorrogaveis por igual periodo quando for necessaria a notificagdo da empresa para
complementagdo das provas. Enquanto ndo formulado ou ndo analisado o pedido de reequilibrio

econdmico-financeiro, a empresa contratada deverd manter o regular fornecimento dos produtos, sob

pena de incidir nas penas de inadimplemento.

PARAGRAFO SEXTO

Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusivado CONTRATANTE, o valor devido sera atualizado
financeiramente, entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de acordo com a variagdo “pro

rata tempore” do IGP-M - Indice Geral de Pregos do Mercado.

PARAGRAFO SETIMO
Ao emitir a nota fiscal deverda a empresa enviar a mesma, no dia da emissdo e via e-mail
(cmvrealeza@gmail.com). Caso a contratada nio receba a confirmagdo do recebimento do documento

fiscal, devera entrar em contato com a Camara para evitar qualquer prejuizo as partes. Contato: (46 3543-
1923).

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes da execug@o deste contrato, inclusive acidentes, mortes, perdas e destruigdes
parciais ou totais, isentando a Contratante de todas as reclamagdes que possam surgir.
consequentemente, a este contrato, ainda que tais reclamagdes sejam resultantes de atos de seus

prepostos ou de qualquer pessoa fisica ou juridica na execugdo dos mesmos.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condi¢des avencadas e

da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

I) Efetuar o pagamento;

[I)Receber o objeto e conferir as especificagdes técnicas com as constantes neste termo de referéncia. no
instrumento convocatorio e na proposta da contratada, recusando-o na hipdtese de desconformidade com

as caracteristicas pretendidas.

[1I) Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados com o objeto



pactuado. / / 71

IV) Comunicar, por escrito, a contratada quaisquer irregularidades verificadas no objeto fornecido.
V) Comunicar, por escrito, a contratada o nfio recebimento do objeto, apontando as razdes da sua
desconformidade com as especificagdes contidas neste termo de referéncia, no instrumento convocatorio

Ou na proposta apresentada.

VI)Proporcionar as condiges para que a contratada possa cumprir as obrigagdes pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:
I) Apresentar sempre que solicitado, durante a execugdo o Contrato documentos que comprovem estar

cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na licitagio, em especial encargo
social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

IT) Obedecer as especificagdes do objeto exigidos deste termo de referéncia e no ato convocatério.

III). Entregar o objeto no prazo estabelecido neste termo de referéncia.

IV) Manter todas as condi¢des de habilitagdo exigidas no certame durante a vigéncia da ata de registro

de pregos, sob pena de serem convocados os demais participantes para a entrega dos produtos.

CLAUSULA SETIMA - DOS TERMOS ADITIVOS

Nas contratagdes em que se fagam necessarias inclusdes de qualquer elemento nio constante do presente,
serdo efetuadas por “ANEXO ou TERMO ADITIVO” que integrardio o Contrato para todos os fins e

efeitos de direito.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes

que se fizerem necessarios nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato conforme dispde os § 1° e 2°, do artigo 65 da Lei n° 8.666193.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTOCONTRATUAL

O licitante vencedor estard sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93 de

21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem apuradas na forma, a saber:
I - De até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, quando a CONTRATADA por agdo omissio

ou negligéncia, infringir qualquer das obrigagdes estipuladas neste instrumento.



II - Multa de 1% (um) por cento, sobre o valor de cada item da proposta atualizada, por dia que exceder /{ { X

0 prazo contratual para fornecimento do objeto.

II- Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipotese de inexecugdo parcial
ou qualquer outra irregularidade.

IV - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugdo total do contrato,

€ em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.

V - As multas mencionadas nos itens I, II, III e IV serfio descontadas dos pagamentos a que a contratada

tiver direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.

Paragrafo Unico — Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato suspensdo temporaria de participagdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, pelo prazo de 02 (dois) anos.

As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes, administrativas ou penais, previstas na
Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO

I — Nos termos dos artigos 73 a 76 da Lei 8.666/1993, o objeto desta licitagdo sera recebido:

a) Provisoriamente, no ato da entrega do (s) produto (s), para imediata verificagio da conformidade do
material com as especificagbes do objeto licitado;

b) — Definitivamente, em no méximo 15 (quinze) dias contados o recebimento provisorio, apds a

verificagfo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo.

II — A fiscalizagdo da execugdo do objeto deste Contrato seré feita pela CONTRATANTE, através de
profissionais qualificados, tendo como Fiscal Titular o Senhor Patrick Agustini Raota, telefone (46)

3543-1923, e-mail cmvrealeza@gmail.com.

a) Tanto o fiscal quanto seu suplente poderd ser substituido mediante Portaria de Designagiio emitida
pelo Presidente da Camara, devidamente comunicada a empresa contratada.

b) A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximira o fornecedor da integral responsabilidade
pelos encargos ou servigos que s3o de sua competéncia.

¢) Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada, os
titulares da fiscalizacdo deverfio de imediato, comunicar por escrito ao o6rgdo de administragio da

CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no



Edital, no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato sob pena de responsabilidade soliddria pelos
danos causados por sua omissao.
d) E de responsabilidade do Fiscal do Contrato a indicagdo de qual penalidade o 6rgdo de administragdo

devera aplicar a contratada, em caso de irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

Fica expressamente proibido a CONTRATADA substabelecer, subcontratar, ceder ou transferir a
terceiros, total ou parcialmente, os direitos e obrigagdes estipulados neste Contrato sem: (I) a anuéncia
expressa (por escrito) do CONTRATANTE; e (II) o atendimento das condigdes que venham a ser
estipuladas pela CONTRATANTE para tanto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e

seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE no art. 80 da Lei n°

8.666/93 em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera de doze (12) meses, entrando em vigor na data de sua
assinatura, em de de 2023 e tendo seu término previsto para de de 2024, mas podera ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até 0 maximo de 60 (sessenta) meses, a critério da Administragdo e com

vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execugéo do objeto contratual. Para os propésitos desta clausula, definem-

se as seguintes praticas:

I — Pritica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente qualquer vantagem com

o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou execucéo de contrato:
b

[I - Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omiss@o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo

de licitagdo ou execugéo do contrato;

{
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I - Pritica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem { )) (

o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer pregcos em niveis

artificiais e ndo competitivos;

IV — Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou

sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugdo

do contrato;

V' — Pritica obstrutiva: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes dos organismos financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo das alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengfio seja

impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral e promover

inspegdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo
financeiro multilateral mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma
empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
indeterminado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento de empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,

fraudulentas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugfio em contrato financiado

pelo organismo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Considerando os propésitos das cliusulas acima, o licitante vencedor,
como condigdo para a contratagfio devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam

inspecionar o local da execucio do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a

licitagdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
O presente contrato esta vinculado aos termos da Dispensa de Licitagdo— N° /2023 - Processo Licitatério

N°003/2023 e seus anexos, bem como & Proposta da licitante vencedora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONHECIMENTO DAS PARTES

Ao firmar este instrumento declaraa CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteudo, bom como dos



demais documentos vinculados ao presente Contrato e do procedimento licitatorio. { ) ‘

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serfo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagdo em vigor e

pela legislagdo aplicavel a matéria, especialmente a Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o Foro da
Comarca de Realeza - Pr. N&o obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em
razio disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificagdo, citagdo

inicial e outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, com as

testemunhas presentes no ato, a fim de que se produzam efeitos legais.

Realeza - Pr., de de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE REALEZA
CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:

CLAUDIA GRZEGOZESKI DIANA BAMBERG
08813810989 07699097955



CAMARA MUNICIPAL DE REALEZA
PARECER JURIDICO

PROCESSO LICITATORIO 03/2023
DE: PROCURADORIA JURIDICA
PARA: PRESIDENTE DA CAMARA

Nos foi apresentado para andlise, procedimento administrativo que
almeja “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ASSESSORIA E EXECUCAO DE

PROGRAMAS EM GESTAO DE SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL, PARA
ATENDER AS EXIGENCIAS DO E-SOCIAL ",

O processo vem acompanhado da solicitagdio do Diretor da Camara,
a Autorizagio do Sr. Presidente, Orgamentos, e Autorizagdo Contabil, bem como as devidas
Justificativas ¢ demais documentos hébeis.

E cedigo que na administracdo publica, a contratagdo deve ocorrer
mediante procedimento licitatério, assim dispde o inciso XXI do artigo 37 da CF/88:
“ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,

servigos, compras e alienagées serdo contratados mediante
processo de licitagdo publical..)”

Igualmente, existem possibilidades de contratagdo direta, seja
através de dispensa ou de inexigibilidade quando as situagdes preenchem referidas chancelas
legalmente previstas, por inviabilidade ou impossibilidade de competicio, vejamos a
previsdo do Art. 24 da Lei n. 8.666/93:

Art. 24. Edispensdvel a licita¢do: (...)

II - para outros servigos e compras de valor até 1 0% (dez por
cento) do limite previsio na alinea "a", do inciso 11 do artigo
anterior e para alienacées, nos casos previstos nesta Lei,
desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo,

compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada
de uma s6 vez;

Ainda, o Decreto Federal n. 9.412/2018 elevou o valor da
contratagdo via modalidade convite para até R$ 176.000,00, sendo que a dispensa pode
ocorrer até o limite de 10% (dez por cento) do referido valor, portanto, até o limite de RS
17.600,00, o importe apresentado de R$ 17.514,00 se encontra dentro do limite para
realizagao do procedimento nesta modalidade.

a

A Lei n° 8.666/93, ao regulamentar o dispositivo constitucional
citado, institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica, impondo o
procedimento licitatério, consubstanciado nos principios constitucionais que norteiam os
atos a serem praticados pela Administragdo, como exigéncia formal a ser observada na
contratagdo pelo Poder Publico.

4.2
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No pr \ i ibi
© retensio & ) presente procedimento e pelos valores exibidos, ao que parece ,
are a . i i ici
B bicte alizacao de procedimento de dispensa de licitagdo, o que é passivel de ser
0 caso os valores ndo superem os limites acima indicados.

orcamentos apresemadofoi er:lagﬁo, ao aspecto financx?irF) .e de acordo .coin 95 valorcs.d?s

) ponsavel pelo setor contabil informa a existéncia de previsao
de recursos de ordem financeira e orgamentaria a fim de adimplir as despesas/obrigagdes
decorfentes da contratagdo, esclarece ainda que o pagamento serd proveniente da seguinte
dotagdo orgamentaria: 33.90.39.05.00 — servigos técnicos profissionais.

' Asseveramos que a contratagio deverd observar rigorosamente o que
dispde a Lei 8.666/93, recomendo ainda que seja utilizado o instrumento “contrato” para
firmar referido compromisso, ja que estdo sendo contratados servigos pelo periodo de 01
(um) ano, o que exige detalhamento além de outras previsoes apresentadas pela contratante.

CONCLUSAO

Pelo exposto, excluidos os aspectos técnicos € de conveniéncia e
oportunidade, manifesto-me pela legalidade da contratagdo por Dispensa de Licitagdo por
Limite de Preco, nos termos do Art. 24, inciso II da Lei Federal n. 8666/93.

Saliento que o processo devera ser encaminhado dentro de 3 (trés)
dias a autoridade superior competente, para ratificacdo e publicagdo na imprensa oficial, no
prazo de 5 (cinco) dias, como condigdo para a eficacia dos atos, nos termos do Art. 26 da
citada lei.

Por fim, destacamos que O Processo devera ser encaminhado a
Comissdo de Licitagio a fim de ser analiso de forma pormenorizada, sobretudo no que diz
respeito aos documentos da proposta vencedora e os valores a serem praticados, portanto,
destacamos que antes da assinatura do contrato/homologagdo a empresa a ser contratada
devera comprovar a regularidade trabalhista/fiscal através das respectivas negativas.

Esse ¢ o nosso parecer, S.M.J, que s¢ submete a avaliagdo superior.
Realeza-PR, 28 de margo de 2023.

ZIMMEREE ey
LUCAS ZIMMER
PROCURADOR LEGISLATIVO

OAB/PR 54.106



. CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES (99

PODER LEGISLATIVO

RESULTADO DE LICITACAQO
PROCESSO DISPENSA N.° 03/2023
PROCESSO LICITATORIO N.° 003/2023

ABERTURA: DIA 03/04/2023 AS 10:00 HORAS.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS
OCUPACIONAIS COM TESTE DE VISAO PARA EMISSAO DO ASO — ATESTADO DE
SAUDE OCUPACIONAL, BEM COMO A ASSESSORIA E EXECUCAO DE PROGRAMA DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL, INCLUINDO O ENVIO DAS
INFORMACOES NA PLATAFORMA DO E-SOCIAL.

EMPRESA(S) VENCEDORA(S):

- NUERNBERG & BARROS LTDA, LOTE 1 COM VALOR TOTAL DE RS 1.050,00.
- TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, LOTE
2, COM VALOR TOTAL DE RS 2.500,00.

REALEZA, AOS 03 DIAS DE ABRIL DE 2023

s
JOSIAN | 'AS DASILVA
PRES. COMISSAO LICITACOES

(B 463543-1923 wwewr | Mcmvrealeza@gmail.com @ camaraderealeza.pr.gov.br
R.Bar3o do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89
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RESULTADO DE LICITACAO

RESULTADO DE LICITACAO
PROCESSO DISPENSA N ° 03/2023
PROCESSO LICITATORIO N.° 003/2023

ABERTURA: DIA 03/04/2023 AS 10:00 HORAS.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS
COM TESTE DE VISAO PARA EMISSAO DO ASO -
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, BEM COMO A
ASSESSORIA E EXECUCAO DE PROGRAMA DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL,
INCLUINDO O ENVIO DAS INFORMACOES NA
PLATAFORMA DO E-SOCIAL.

EMPRESA(S) VENCEDORA(S):

- NUERNBERG &amp; BARROS LTDA, LOTE | COM
VALOR TOTAL DE RS 1.050,00.

- TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E
SAUDE OCUPACIONAL LTDA, LOTE 2, COM VALOR
TOTAL DE RS 2.500,00.

REALEZA, AOS 03 DIAS DE ABRIL DE 2023

JOSIANE ELIAS DA SILVA
Pres. Comissao Licitagdes

Publicado por:
Patrick Agustini Raota
Cédigo Identificador:83385505
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VEREADORES

PODER LEGISLATIVO

TERMO DE HOMOLOGACAO

Considerando a decisdo da comissdo julgadora; considerando,
que segundo o parecer da Assessoria Juridica o processo tramitou e seguiu os ditames da
legislagdo pertinente, homologo o resultado do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 03/2023,
cujo objeto € a contratagdo de empresa para realizagdo de exames clinicos ocupacionais com teste
de visdo para emissfio do ASO — Atestado de Satide Ocupacional, bem como a assessoria e
execugdo de programa de gestdo em saude e seguranga ocupacional, incluindo o envio das
informagdes na plataforma do e-social, em favor das empresas relacionadas no resultado da

Dispensa de Licitagao, adjudicando em favor das mesmas para que produza seus efeitos legais.

Realeza, aos 03 dias de abril de 2023.

Presidente da Camara de Vereadores

& 463543-1923 wwse | Micmvrealeza@gmail.com | -2 camaraderealeza.pr.gov.br
R.Bario do Rio Branco, 3507 | Realeza-PR | CNPJ 00.452.810/0001-89
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TERMO DE HOMOLOGACAO

Considerando a decisdo da comissdo julgadora; considerando,
que segundo o parecer da Assessoria Juridica o processo
tramitou e seguiu os ditames da legislagdo pertinente,
homologo o resultado do Processo de Dispensa de Licitagdo n°
03/2023, cujo objeto é a contratagio de empresa para
realizagdo de exames clinicos ocupacionais com teste de visdo
para emissdo do ASO — Atestado de Saide Ocupacional, bem
como a assessoria ¢ execugdo de programa de gestdo em saide
e seguranga ocupacional, incluindo o envio das informagdes na
plataforma do e-social, em favor das empresas relacionadas no
resultado da Dispensa de Licitagdo, adjudicando em favor das
mesmas para que produza seus efeitos legais.

Realeza, aos 03 dias de abril de 2023.

MANOEL ARILTO DE SOUZA COSTA JUNIOR
Presidente da Camara de Vereadores

Publicado por:
Patrick Agustini Raota
Cédigo Identificador:ED77DA35
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CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES

PODER LEGISLATIVO

RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023

Fica dispensada a licitagdo na forma do Art. 24, Inciso — I, da Lei 8.666/93, e suas alteragdes em
favor de TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
LTDA, Inscrita no CNPJ sob n°. 26.234.397/0001-70, com sede na Av. Julio Assis Cavalheiro,
1770, Centro, Francisco Beltrdo/PR, CEP: 85.601-000, e NUERNBERG & BAROS LTDA,
Inscrita no CNPJ sob n°. 41.085.456/0001-89, com sede na Av Bruno Zuttion, 2851, Centro,
Realeza/PR, CEP: 85.770-000, que tem por objeto a contratagio de empresa para realizagdo de
exames clinicos ocupacionais com teste de visdo para emissio do ASO — Atestado de Saude
Ocupacional, bem como a assessoria ¢ execugfo de programa de gestdo em saude e seguranga
ocupacional, incluindo o envio das informagdes na plataforma do e-social. Ratifico nos termos do
art. 26 da Lei Federal N° 8.666/93 a Dispensa de Licitagdo N° 03/2023, em conformidade com o

Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio de Realeza.

Realeza, 03 de abril de 2023.

= 7
MANOEL /ART TO DE so ZA COSTA JUNIOR

Presidente da Cimara de Vereadores

3 463543-1923 wuser | Micmvrealeza@gmail.com | @- camaraderealeza.pr.gov.br
R. Bario do Rio Branco. 3507 | Realeza-PR | CNPJ00.452.810/0001-89
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RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023

Fica dispensada a licitagdo na forma do Art. 24, Inciso — I, da
Lei 8.666/93, ¢ suas alteragdes em favor de TR CLINICA DE
SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
LTDA, Inscrita no CNPJ sob n°. 26.234.397/0001-70, com sede
na Av. Julio Assis Cavalheiro, 1770, Centro, Francisco
Beltrio/PR, CEP: 85.601-000, ¢ NUERNBERG &amp;
BAROS LTDA, Inscrita no CNPJ sob n°. 41.085.456/0001-89,
com sede na Av Bruno Zuttion, 2851, Centro, Realeza/PR,
CEP: 85.770-000, que tem por objeto a contratagiio de empresa
para realizagdo de exames clinicos ocupacionais com teste de
visdo para emissdo do ASO — Atestado de Saude Ocupacional,
bem como a assessoria e execugdo de programa de gestdo em
saide e seguranga ocupacional, incluindo o envio das
informagdes na plataforma do e-social. Ratifico nos termos do
art. 26 da Lei Federal N° 8.666/93 a Dispensa de Licitagdo N°
03/2023, em conformidade com o Parecer da Procuradoria
Juridica do Municipio de Realeza.

Realeza, 03 de abril de 2023.

MANOEL ARILTO DE SOUZA COSTA JUNIOR
Presidente da CAmara de Vereadores

Publicado por:
Patrick Agustini Raota
Cddigo Identificador:59536190
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/" CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 02/2023
REFERENTE AO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2023

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE REALEZA — PR, Pessoa
Juridica de direito Publico Interno, com sede na Rua Bardo do Rio Branco, 3507, inscrito no CNPJ:
00.452.810/0001-89, neste ato devidamente representado pelo Presidente, Senhor MANOEL ARILTO
DE SOUZA COSTA JUNIOR, brasileiro, casado, portador do documento de Identidade RG 4150786-
1/SSP-PR, CPF. 871.417.799-49, residente e domiciliado na Rua Soares Raposo, S/N Bairro: Jodo Paulo
11, na cidade de Realeza/PR.

CONTRATADA: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA, Inscrita no CNPJ sob n°. 26.234.397/0001-70, com sede na Av. Julio Assis
Cavalheiro, 1770, Centro, Francisco Beltrio/PR, CEP: 85.601-000, neste ato representado por seu
representante legal Sr(a). RODRIGO MASCHIO DE FREITAS, portador(a) do RG n°. 8.406.366-5,
e do CPF/MF n°.052.037.959-40, residente e domiciliado a Rua Diego Emanuel Prigol, 43, CEP: 85601-

379 - Bairro: Sdo Cristdvao, Francisco Beltrio/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

O objeto do presente Contrato é a contratagio de empresa para realizagdo de exames clinicos
ocupacionais com teste de visdo para emissio do ASO — Atestado de Satide Ocupacional, bem como a
assessoria e execugdo de programa de gestdo em saide e seguranga ocupacional, incluindo o envio das

informagdes na plataforma do e-social.

PARAGRAFO UNICO

S
LOTE 002 ™

.z UNIDADE DE
DESCRICAO DO OBJETO QUANT MEDIDA VALOR UNIT. VALOR TOTAL

01 - PGR- Programa de Gerenciamento de Riscos
Elaboragao do PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos) em conformidade com a NR-01 Incluj 01 UN
Avaliagdo Quantitativa de Luminosidade e Ruidos;

L

RS$ 500,00 RS 500,00




Saide Ocupacional

Elaboragao do PCMSO - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional, conforme 0l UN R$ 500,00 R$ 500,00
Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho, do Ministério

do Trabalho. Vigéncia do Programa: Anual:

03 - LTCAT - Laudo Técnico das Condic¢oes do
Ambiente de Trabalho

Laudo com parecer técnico sobre funcdes insalubres
e/ou periculosas, conforme Lei n° 8.2] 3/1991,
Decreto 3.048/99, art. 68 §2° do decreto 3.048/99 e
art. 58 §2° da Lei 8213/91.

04 - PPP - Perfil Profissiogrifico Previdenciirio
Histérico laboral do trabalhador que reune
informagdes sobre a atividade que exerce os agentes
nocivos ao qual é exposto, registros ambientais ¢
resultados da monitoragdo bioldgica durante a f
vigéncia de contrato de trabalho. |
05 - E-SOCTAL

. e \
dEnwo d?lslmfon magoes — eventos SST na plataforma 01 UN RS 500,00 RS 500,00 ‘
0 e-social.

01 UN RS 500,00 RS 500,00

0l UN RS 500,00 RS 500,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE FORNECIMENTO E PRAZO
A forma de prestagdo de servigo se dara conforme as necessidades da Camara de Vereadores e prazo de

prestagdo do servigo serd imediatamente apds a assinatura do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total
de R$ 2.500,00 (Dois Mil e Quinhentos Reais), aqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL”.

PARAGRAFO PRIMEIRO

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, SEZUro € outros necessarios a0 cumprimento integral

do objeto da contratagio.

PARAGRAFO SEGUNDO
A Camara Municipal de Realeza ndo se responsabilizard por despesa, efetuada pelo fornecedor, que nio

tenha sido expressamente acordada no presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS, CONDICOES DFE
PAGAMENTO E REAJUSTE

Scrdo utilizados recursos livres e a despesa da presente Licitagdo ocorrerd d conta das seguintes dotagoes:



* Conta da Despesa | Grupo da Fonte Funcional programatica Fonte de recurso
70 Exercicio 01.031.0101.33.90.39.05.00 000

Em exercicios futuros, correspondentes a vigéncia do contrato, a despesa ocorrerd a conta de dotagdes

or¢amentarias proprias para atendimento de despesas da mesma natureza.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica, para conta em nome da Pessoa Juridica

contratada, no prazo méximo de Trinta (30) dias a contar do recebimento definitivo.

PARAGRAFO SEGUNDO
A vencedora do certame devera apresentar, no departamento de Compras, as notas fiscais relativos ao

produto, acompanhadas das certiddes (FGTS, INSS, TRABALHISTA, FEDERAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO

Na falta de apresentacdo dos documentos indicados no Paragrafo Terceiro, ou se irregulares, ficard o

pagamento suspenso até o cumprimento da exigéncia.

PARAGRAFO QUARTO
Os pregos dos servigos poderdo ser reajustados, segundo a variagio do IGP-M- Indice Geral de Precos
do Mercado, somente apos doze (12) meses, desde a apresentacio da proposta, € a contratada devera

protocolar o pedido de reajuste por escrito. Sera concedido o reajuste a partir da data de protocolo do

pedido.

PARAGRAFO QUINTO

A empresa contratada poderd, desde que justificada a necessidade, protocolar por escrito pedido de
reequilibrio econémico-financeiro, devidamente instruido com provas do efetivo aumento dos pregos
dos produtos e servigos, as quais deverdo ser analisadas pela administracdo municipal no prazo de até
20 dias, prorrogaveis por igual periodo quando for necessiria a notificacio da empresa para
complementagdo das provas. Enquanto ndo formulado ou ndo analisado o pedido de reequilibrio
economico-financeiro, a empresa contratada deverd manter o regular fornecimento dos produtos, sob

pena de incidir nas penas de inadimplemento.

PARAGRAFO SEXTO

Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusivado CONTRATANTE, o valor devido sers atualizado



ananceiramente, entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de acordo com a variagdo “pro

rata tempore” do IGP-M - Indice Geral de Precos do Mercado.

PARAGRAFO SETIMO

Ao emitir a nota fiscal deverd a empresa enviar a mesma, no dia da emissdo e via e-mail

cmvrealeza@gmail.com). Caso a contratada niio receba a confirmagéo do recebimento do documento

fiscal, devera entrar em contato com a Camara para evitar qualquer prejuizo as partes. Contato: (46 3543-
1923).

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes da execucgdo deste contrato, inclusive acidentes, mortes, perdas e destruigdes
parciais ou totais, isentando a Contratante de todas as reclamagbes que possam  surgir,
consequentemente, a este contrato, ainda que tais reclamagdes sejam resultantes de atos de seus

prepostos ou de qualquer pessoa fisica ou juridica na execugdo dos mesmos.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condi¢des avencadas €

da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

[) Efetuar o pagamento;

IT)Receber o objeto e conferir as especificagdes técnicas com as constantes neste termo de referéncia, no

instrumento convocatorio e na proposta da contratada, recusando-o na hipotese de desconformidade com

as caracteristicas pretendidas.

III) Prestar as informagdes € os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados com o objeto

pactuado.
IV) Comunicar, por escrito, a contratada quaisquer irregularidades verificadas no objeto fornecido.
V) Comunicar, por escrito, a contratada o ndo recebimento do objeto, apontando as razdes da sua

desconformidade com as especifica¢des contidas neste termo de referéncia, no instrumento convocatério

ou na proposta apresentada.

VI)Proporcionar as condigdes para que a contratada possa cumprir as obrigagdes pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:



() Apresentar sempre que solicitado, durante a execugdo o Contrato documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na licitagdo, em especial encargo
social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

11) Obedecer as especificagdes do objeto exigidos deste termo de referéncia e no ato convocatorio.

I11). Entregar o objeto no prazo estabelecido neste termo de referéncia.

IV) Manter todas as condigdes de habilitagio exigidas no certame durante a vigéncia da ata de registro

de pregos, sob pena de serem convocados os demais participantes para a entrega dos produtos.

CLAUSULA SETIMA - DOS TERMOS ADITIVOS
Nas contratagdes em que se fagam necessarias inclusdes de qualquer elemento ndo constante do presente,

serdo efetuadas por “ANEXO ou TERMO ADITIVO” que integrardo o Contrato para todos 0s fins e

efeitos de direito.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢oes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que sc fizerem necessarios nas obras, servios ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato conforme dispde os § 1° e 2°, do artigo 65 da Lei n° 8.666193.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTOCONTRATUAL
O licitante vencedor estara sujeito s penalidades previstas nos Artigos 86 € 87 da Lei 8.666/93 de

21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

A CONTRATADA serio aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem apuradas na forma, a saber:
I - De até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, quando a CONTRATADA por agao omissao

ou negligéncia, infringir qualquer das obrigagdes estipulédas neste instrumento.

II - Multa de 1% (um) por cento, sobre o valor de cada item da proposta atualizada, por dia que exceder

o prazo contratual para fornecimento do objeto.

1I1I- Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipdtese de inexecugdo parcial

ou qualquer outra irregularidade.

IV - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugio total do contrato

e em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.



el

v - As multas mencionadas nos itens I, I1, II e IV serdo descontadas dos pagamentos a que a contratada

river direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.

Paragrafo Unico — Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato suspensao temporaria de participagdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, pelo prazo de 02 (dois) anos.
As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangoes, administrativas ou penais, previstas na

Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAGCAO

I — Nos termos dos artigos 73 a 76 da Lei 8.666/1993, o objeto desta licitagdo sera recebido:
a) Provisoriamente, no ato da entrega do (s) produto (s), para imediata verificagdo da conformidade do
material com as especificagdes do objeto licitado;

b) — Definitivamente, em no méximo 15 (quinze) dias contados o recebimento provisorio, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagao.

I — A fiscalizagdo da execugdo do objeto deste Contrato sera feita pcla CONTRATANTE, através de

profissionais qualificados, tendo como Fiscal Titular o Senhor Patrick Agustini Raota, telefone (46)

3543-1923, e-mail cmvrealeza@gmail.com.

a) Tanto o fiscal quanto seu suplente podera ser substituido mediante Portaria de Designagdo emitida
pelo Presidente da Camara, devidamente comunicada a empresa contratada.

b) A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximird o fornecedor da integral responsabilidade
pelos encargos ou Servigos que sao de sua competéncia.

¢) Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada, os
titulares da fiscalizacdo deverdo de imediato, comunicar por escrito ao 6rgdo de administragdo da
CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que s€ apliquem as sangdes previstas na lei, no
Edital, no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato sob pena de responsabilidade solidaria pelos
danos causados por sua omissao.

d) E de responsabilidade do Fiscal do Contrato a indicagdo de qual penalidade o drgdo de administracdo

devera aplicar a contratada, em caso de irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

Fica expressamente proibido a CONTRATADA substabelecer, subcontratar, ceder ou transferir a
terceiros, total ou parcialmente, os direitos e obrigagdes estipulados neste Contrato sem: (I) a anuéncia
expressa (por escrito) do CONTRATANTE; e (II) o atendimento das condigGes que venham a ser
estipuladas pela CONTRATANTE para tanto.



Vi

/

S

// (LAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
0 presente Contrato poderé ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 ¢
seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE no art. 80 da Lei n°

8.666/93 em caso de rescisdao administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera de doze (12) meses, entrando em vigor na data de sua

assinatura, em 03 de abril de 2023 e tendo seu término previsto para 01 de abril de 2024, mas podera ser

prorrogado por iguais ¢ sucessivos periodos, até o maximo de 60 (sessenta) meses, a critério da

Administragio e com vistas a obtengdo de pregos e condi¢des mais vantajosas, nos termos do artigo 57,

inciso 11, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes devem observar ¢ o contratado deve observar € fazer observar, por seus fornecedores ¢

subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrio de ética durante todo o processo de

licitagdo, de contratagdo e de execugao do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-

se as seguintes praticas:

[ — Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente qualquer vantagem com

o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou execug@o de contrato;

1l — Prética fraudulenta: a falsificagio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo

de licitagdo ou execug¢do do contrato;

111 — Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem

o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pre¢os em niveis

artificials e ndo competitivos;

IV — Prética coercitiva: causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugio

do contrato;

V — Pratica obstrutiva: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer



CMpresa ou pessog fisica, inclusive declarando-g

. . inelegivel, indefinidamente ou por prazo
1ndetermmad0, bara a outorga

pelo organismo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Considerando os propésitos das cliusulas acima, o licitante vencedor,

Como condigdo para a contrata¢do devera concordar e autoriz

ar que, na hipétese de o contrato vir a ser
fi

nanciado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou

inspecionar o local da execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a

licitagdo e a €xecugio do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
O presente contrato estd vinculado aos termos da Dispensa de Licitagio— N° 03/2023 - Processo

Licitatério N° 003/2023 e seus anexos, bem como a Proposta da licitante vencedora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteudo, bom como dos

demais documentos vinculados ao presente Contrato e do procedimento licitatério.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagdo em vigor e

pela legislagao aplicavel & matéria, especialmente a Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o Foro da
Comarca de Realeza - Pr. Ndo obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em

razdo disso, € obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notifica¢do, citacdo




sl

(icial & outras medidas em direito permitidas.
ustas e contratadas fi - :
J irmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, com as

iestemunhas presentes no ato, a fim de que se produzam efeitos legais.

ot

Realeza - Pr., 03 de abril de 2023.
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ey M:' MUNICIPIO DE REALEZA
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Baieid” CNPJ 76.205.673/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADIV[INISTRATIVO DE PRESTACAOQ DE SERVICO N° 01/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE REALEZA

CONTRATADA: NUERNBERG & BAROS LTDA, Inscrita no CNPJ sob n°, 41 .085.456/0001-89, com sede
na Av Bruno Zuttion, 2851, Centro, Realeza/PR, CEP: 85.770-000

OBJETO: Contratagio de empresa para realizagdo de exames clinicos ocupacionais com teste de visdo para
emissdo do ASO — Atestado de Satde Ocupacional, bem como a assessoria e execugdo de programa de gestdo em
saude e seguranca ocupacional, incluindo o envio das informagdes na plataforma do e-social.

REFERENTE LICITACAO Processo dispensa N° 03/2023

VALOR TOTAL: R$ 1.050,00 (Um Mil, e Cinquenta Reais)

DATA DA ASSINATURA: 03/04/2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTR’ATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 02/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE REALEZA

CONTRATADA: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
Inscrita no CNPJ sob n°. 26.234.397/0001-70, com sede na Av. Julio Assis Cavalheiro, 1770, Centro, Francisco
Beltrdo/PR, CEP: 85.601-000.

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de exames clinicos ocupacionais com teste de visdo para
emissdo do ASO — Atestado de Satide Ocupacional, bem como a assessoria e execugdo de programa de gestdio em
saude e seguranga ocupacional, incluindo o envio das informagdes na plataforma do e-social.

REFERENTE LICITACAO Processo dispensa N° 03/2023

VALOR TOTAL: R$ 2.500,00 (Dois Mil, e Quinhentos Reais)

DATA DA ASSINATURA: 03/04/2023

Rua Barao do Rio Branco. 3507 - Centro Clvico Site: www.realeza.pr.gov.br

O Cep: 85.770-000 Caixa Postal: 21 - Realeza/PR | @ c i gabinete@realeza.pr.gov.br ® Fone/fax: 46 3543 - 1122
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